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सार 

 कॉर्पोरेट धोखाधड़ी आधुनिक आनथिक युग क़ी सबसे खतरिाक चुिौनतयोों में से एक के रूर्प में उभऱी है, जो 

जिता के निश्वास को खत्म कर रह़ी है और कॉर्पोरेट प्रशासि क़ी अखोंडता को खतरे में डाल रह़ी है। यह शोध र्पत्र 

कॉर्पोरेट धोखाधड़ी क़ी अिधारणा और प्रकृनत का र्पता लगाता है, तथा यह जाोंच करता है नक सोंगठिोों के भ़ीतर छल, 

हेरफेर और अनधकार का दुरुर्पयोग नकस प्रकार निकनसत हुआ है। इसमें कॉर्पोरेट धोखाधड़ी के प्रमुख प्रकारोों —

र्पररसोंर्पनि के दुरुर्पयोग और निि़ीय नििरण में हेरफेर से लेकर साइबर और प्रबोंधि स्तर के कदाचार तक— र्पर चचाि 

क़ी गई है, नजिमें से प्रते्यक यह बताता है नक मािि़ीय लालच और प्रणाल़ीगत खानमयाों नकस तरह से आर्पस में जुड़ी हुई 

हैं। यह रे्पर्पर सत्यम, सहारा और र्प़ीएिब़ी-निराि मोद़ी मामले जैसे प्रनसद्ध कॉर्पोरेट घोटालोों र्पर भ़ी नफर से निचार करता 

है, जो इस बात क़ी स्पष्ट याद नदलाते हैं नक श़ीर्ि र्पर िैनतक र्पति नििेशकोों, कमिचाररयोों, आनद को कैसे तबाह कर 

सकता है और अथिव्यिस्था। कों र्पि़ी अनधनियम, सेब़ी निनियमोों और गोंभ़ीर धोखाधड़ी जाोंच कायािलय (एसएफआईओ) 

क़ी भूनमका सनहत भारत के कािूि़ी ढाोंचे का निशे्लर्ण करके, अध्ययि र्पता लगािे और प्रितिि के निकनसत तोंत्रोों र्पर 

प्रकाश डालता है। कािूि़ी उर्पायोों से र्परे, शोध धोखाधड़ी के खखलाफ स्थाय़ी उर्पकरण के रूर्प में कॉर्पोरेट प्रशासि 

सुधारोों, िैनतक िेतृत्व और नििारक सतकि ता के महत्व र्पर जोर देता है। निष्कर्ि बताते हैं नक हालाोंनक निनियमि 

आिश्यक हैं, लेनकि िास्तनिक र्पररितिि ईमािदाऱी क़ी सोंसृ्कनत को बढािा देिे में निनहत है—जहाों र्पारदनशिता, 

जिाबदेह़ी और िैनतक नजमे्मदाऱी कॉर्पोरेट ज़ीिि का अनभन्न अोंग बि जात़ी है। अोंततः , इस र्पत्र में निनियामकोों, निगमोों 

और समाज द्वारा सामूनहक प्रयास का आह्वाि नकया गया है, तानक कॉर्पोरेट र्पररदृश्य को धोखे के प्रनत सोंिेदिश़ील से 

बदलकर निश्वास और िैनतक उतृ्कष्टता र्पर आधाररत बिाया जा सके । 

क़ीवर्ड: कॉर्पोरेट धोखाधड़ी, र्पता लगािा, रोकथाम, निि़ीय अर्पराध । 

 

 

र्पररचय 

http://www.ijcrt.org/


www.ijcrt.org                                                           © 2026 IJCRT | Volume 14, Issue 5 May 2026 | ISSN: 2320-2882 

IJCRT2605213 International Journal of Creative Research Thoughts (IJCRT) www.ijcrt.org b753 
 

 कॉर्पोरेट धोखाधड़ी दुनिया भर में आधुनिक व्यािसानयक सोंगठिोों और नियामक प्रणानलयोों के सामिे सबसे 

महत्वरू्पणि चुिौनतयोों में से एक के रूर्प में उभऱी है। यह गैरकािूि़ी निि़ीय या प्रनतष्ठा लाभ हानसल करिे के इरादे से 

व्यखियोों या कॉर्पोरेट सोंस्थाओों द्वारा नकए गए धोखे, हेरफेर या गलत बयाि़ी के जािबूझकर नकए गए कृत्योों को सोंदनभित 

करता है। तेज़ी से िैश्व़ीकृत और तकि़ीक़ी रूर्प से उन्नत अथिव्यिस्था में, कॉर्पोरेट धोखाधड़ी क़ी जनटलता, रै्पमािे और 

र्पररष्कार में काफ़ी िृखद्ध हुई है, नजससे ि केिल नििेशकोों और नहतधारकोों के नलए बखि निि़ीय बाजारोों क़ी खस्थरता 

और कॉर्पोरेट प्रशासि में जिता के निश्वास के नलए भ़ी गोंभ़ीर खतरा रै्पदा हो गया है1 । 

 कॉर्पोरेट धोखाधड़ी निनभन्न रूर्पोों में प्रकट होत़ी है, नजिमें से प्रते्यक निनध, इरादे और प्रभाि में नभन्न होत़ी है। 

सामान्य प्रकारोों में निि़ीय नििरण धोखाधड़ी शानमल है, जहाों कों र्पनियाों अर्पिे निि़ीय स्वास्थ्य क़ी भ्रामक तस्व़ीर रे्पश 

करिे के नलए लेखाोंकि ररकॉडि  में हेरफेर करत़ी हैं; अोंदरूि़ी व्यार्पार, नजसमें व्यखिगत लाभ के नलए गोर्पि़ीय जािकाऱी 

का दुरुर्पयोग शानमल है; सोंर्पनि का दुरुर्पयोग, जैसे कों र्पि़ी के सोंसाधिोों का गबि या चोऱी; और कॉर्पोरेट जासूस़ी, जहाों 

व्यार्पार रहस्य गैरकािूि़ी तऱीके से हानसल नकए जाते हैं2 । इसके अनतररि, नडनजटल प्रौद्योनगनकयोों के आगमि के साथ, 

ऩिनशोंग, र्पहचाि क़ी चोऱी और डेटा उल्लोंघि जैस़ी साइबर धोखाधड़ी तेज़ी से प्रचनलत हो गई है, नजससे नियामक 

र्पररदृश्य और अनधक जनटल हो गया है3 । धोखाधड़ी के ये निनिध रूर्प कॉर्पोरेट कदाचार क़ी उभरत़ी प्रकृनत और ऐस़ी 

गनतनिनधयोों का र्पता लगािे और रोकिे के नलए मजबूत तोंत्र क़ी आिश्यकता को उजागर करते हैं। 

कॉर्पोरेट धोखाधड़ी से उत्पन्न होिे िाल़ी समस्याएों  बहुआयाम़ी और दूरगाम़ी हैं। आनथिक रूर्प से, धोखाधड़ी के 

र्पररणामस्वरूर्प नििेशकोों, ऋणदाताओों और सरकारोों को भाऱी निि़ीय िुकसाि होता है, नजससे अक्सर कॉर्पोरेट 

नदिानलयार्पि और बाजार अखस्थरता रै्पदा होत़ी है। सामानजक रूर्प से, यह कॉर्पोरेट सोंस्थाओों में जिता के निश्वास को 

कम करता है तथा िैनतक व्यािसानयक प्रथाओों को कमजोर करता है। कािूि़ी तौर र्पर, कॉर्पोरेट धोखाधड़ी के्षत्रानधकार 

सोंबोंध़ी जनटलताओों और र्पररषृ्कत निि़ीय साधिोों क़ी भाग़ीदाऱी के कारण जाोंच, अनभयोजि और प्रितिि के सोंदभि में 

महत्वरू्पणि चुिौनतयाों प्रसु्तत करत़ी है4 । हाई-प्रोफाइल धोखाधड़ी के मामलोों िे यह प्रदनशित नकया है नक नकस प्रकार 

कमजोर कॉर्पोरेट प्रशासि सोंरचिा, र्पारदनशिता क़ी कम़ी और अप्रभाि़ी नियामक निगराि़ी बडे रै्पमािे र्पर धोखाधड़ी 

गनतनिनधयोों को बढािा दे सकत़ी है। 

इि चुिौनतयोों के जिाब में, राष्टर ़ीय और अोंतरािष्टर ़ीय दोिोों स्तरोों र्पर निनभन्न नििारक उर्पाय निकनसत और 

कायािखित नकए गए हैं। कॉर्पोरेट प्रशासि ढाोंचे को मजबूत करिा, र्पारदनशिता और प्रकट़ीकरण आिश्यकताओों को 

बढािा, तथा स्वतोंत्र लेखा र्पऱीक्षा तोंत्र स्थानर्पत करिा कॉर्पोरेट धोखाधड़ी से निर्पटिे में प्रमुख रणि़ीनतयााँ हैं। इसके 

अलािा, नियामक निकायोों िे धोखाधड़ी क़ी प्रथाओों को रोकिे के नलए कडे कािूि और अिुर्पालि आिश्यकताएों  रे्पश 

क़ी हैं। धोखाधड़ी का श़ीघ्र र्पता लगािे और रोकथाम में खिसलब्लोअर सुरक्षा, आोंतररक नियोंत्रण प्रणाल़ी और डेटा 

एिानलनटक्स और कृनत्रम बुखद्धमिा जैस़ी उन्नत प्रौद्योनगनकयोों के उर्पयोग क़ी भूनमका भ़ी महत्वरू्पणि हो गई है5 । 

                                                           

एस खन्ना कॉरर्पोरेट फ्रॉड एों ड गििेंस इि इों नडया िई नदल्ल़ी ऑक्सफोडि यूनििनसिट़ी पे्रस र्प़ी।

एसोनसएशि ऑफ सनटिफाइड फ्रॉड एग्जानमिसि एस़ीएफई व्यािसानयक धोखाधड़ी और दुव्यििहार र्पर राष्टर ो ों को ररर्पोटि र्प़ी।

आर नसोंह नडनजटल युग में साइबर धोखाधड़ी और कॉर्पोरेट दानयत्व जििल ऑ़ि कॉर्पोरेट लॉ स्टड़ीज़ सोंख्या।

जे कॉ़ि़ी कॉरर्पोरेट क्राइम एों ड र्पनिशमेंट द क्राइनसस ऑ़ि अोंडरएिफोसिमेंट सैि फ्राोंनसस्को बेरेट कोहलर र्प़ी।

कॉर्पोरेट मामलोों के मोंत्रालय, कों र्पि़ी अनधनियम, 2013 सोंशोधि (भारत), धारा 134 और 177 के साथ। 
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कॉर्पोरेट धोखाधड़ी: एक संनिप्त ऐनिहानसक रृ्पष्ठभूनम 

 कॉर्पोरेट धोखाधड़ी क़ी घटिा कोई आधुनिक आनिष्कार िह़ी ों है; यह िानणज्य और रू्पोंज़ीिाद के इनतहास में 

गहराई से निनहत है। जहाों भ़ी व्यार्पार, लाभ और कॉर्पोरेट उद्यम फले-फूले हैं, िहाों अक्सर छल और चालाक़ी उिक़ी 

छाया में रह़ी है। कॉर्पोरेट धोखाधड़ी क़ी उत्पनि अठारहि़ी ों शताब्द़ी के प्रारोंभ में देख़ी जा सकत़ी है, जब सोंयुि स्टॉक 

कों र्पनियोों के उदय और आसाि़ी से धि कमािे के िादे िे निि़ीय कदाचार के नलए उर्पजाऊ जम़ीि तैयार कर द़ी थ़ी। 

सबसे प्रारों नभक और सबसे कुख्यात घटिाओों में से एक इोंग्लैंड में 17206 का साउथ स़ी बबल था। दनक्षण 

अमेररका के साथ व्यार्पार करिे के नलए स्थानर्पत साउथ स़ी कों र्पि़ी िे लाभ के अनतरों नजत दािोों और झठेू आश्वासिोों के 

साथ नििेशकोों को लुभाया, नजससे सटे्टबाज़ी का उन्माद रै्पदा हो गया। जब बुलबुला फटा, तो इससे नििाशकाऱी िुकसाि 

हुआ, निि़ीय प्रणाल़ी में जिता का निश्वास खत्म हो गया और कों र्पि़ी के कई अनधकाररयोों को कारािास क़ी सजा हुई। 

लगभग उस़ी समय, फ्राोंस िे जॉि लॉ द्वारा सोंचानलत नमनसनसर्प़ी स्क़ीम7 में एक समािाोंतर आर्पदा देख़ी, जो इस़ी तरह के 

आनथिक र्पति और साििजनिक आक्रोश के साथ समाप्त हुई। इि शुरुआत़ी घोटालोों िे अनियनमत सटे्टबाज़ी के खतरोों को 

उजागर नकया और आधुनिक निि़ीय निनियमि के नलए आधार तैयार नकया। 

रू्पोंज़ीिाद के निस्तार के साथ उन्ऩीसि़ी ों और ब़ीसि़ी ों शताब्द़ी में कॉर्पोरेट धोखे के निनभन्न रूर्प देखिे को नमलते 

रहे। औद्योग़ीकरण और बहुराष्टर ़ीय निगमोों के निकास िे अिसर और जनटलता दोिोों प्रदाि क़ी, नजससे धोखाधड़ी क़ी 

प्रथाओों को और अनधक र्पररषृ्कत होिे का अिसर नमला। सोंयुि राज्य अमेररका में मैककेसि एिों रॉनबोंस घोटाले 

(1938) जैसे मामलोों से बडे रै्पमािे र्पर लेखाोंकि में हेराफेऱी का र्पता चला और लेखार्पऱीक्षा मािकोों में महत्वरू्पणि सुधार 

हुए। जैसे-जैसे बाजार िैश्व़ीकृत होते गए, धोखाधड़ी अनधक जनटल होत़ी गई—साधारण गबि से आगे बढकर इसमें गलत 

लेखाोंकि, अोंदरूि़ी व्यार्पार और निि़ीय नििरणोों में हेरफेर शानमल हो गया। 

 ब़ीसि़ी ों सद़ी के उिराधि में अभूतरू्पिि कॉर्पोरेट घोटालोों का युग शुरू हुआ, नजसिे व्यािसानयक सोंस्थाओों में 

िैनश्वक निश्वास को नहलाकर रख नदया। 1980 के दशक में बचत और ऋण सोंकट, 2000 के दशक क़ी शुरुआत में 

एिरॉि कॉर्पोरेशि और िर्ल्िकॉम घोटाले, और टाइको इोंटरिेशिल मामले िे खुलासा नकया नक कैसे कॉर्पोरेट लालच, 

कमजोर शासि और लेखा र्पऱीक्षक क़ी नमल़ीभगत रू्पऱी अथिव्यिस्थाओों को तबाह कर सकत़ी है। इि घटिाओों के 

र्पररणामस्वरूर्प सोंयुि राज्य अमेररका में सबेन्स-ऑक्सले अनधनियम (2002) जैसे ऐनतहानसक सुधार हुए, नजिका 

उदे्दश्य कॉर्पोरेट र्पररचालि में र्पारदनशिता, जिाबदेह़ी और निगराि़ी बढािा था। 

भारत िे भ़ी कॉर्पोरेट कदाचार में अर्पि़ी नहसे्सदाऱी देख़ी है। हर्िद मेहता प्रनतभूनत घोटाला (1992)8 िे भारत क़ी 

बैंनकों ग और निि़ीय प्रणानलयोों में खानमयोों को उजागर नकया, नजससे नियामक सुधारोों को बढािा नमला और सेब़ी क़ी 

निगराि़ी को मजबूत नकया गया। बाद में, सत्यम कों पू्यटर सनििसेज घोटाला (2009)9 भारत के सबसे कुख्यात कॉर्पोरेट 

धोखाधड़ी में से एक बि गया, नजसमें खातोों का बडे रै्पमािे र्पर नमथ्याकरण और निि़ीय डेटा का गलत प्रनतनिनधत्व 

                                                           
6 कासििेल, जे. (1960). दनक्षण सागर बुलबुला। के्रसेट पे्रस 

7 मफी, ए. (1997). जॉि लॉ: आनथिक नसद्धाोंतकार और ि़ीनत-निमािता। के्लरेंडि पे्रस, ऑक्स़िोडि।

आर र्पारख द सै्कम फ्रॉम हर्िद मेहता टू केति र्पारेख सोंशोनधत सोंस्करण निज़ि बुक्स ।

कों र्पि़ी अनधनियम भारत का राजर्पत्र असाधारण भाग धारा अगस्त ।
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शानमल था। इस घटिा िे कॉरर्पोरेट इोंनडया के नलए एक चेतािि़ी का काम नकया, नजसके र्पररणामस्वरूर्प कों र्पि़ी 

अनधनियम, 2013 के तहत सख्त मािदोंड लागू नकए गए, तथा कॉरर्पोरेट धोखाधड़ी को स्पष्ट रूर्प से र्पररभानर्त करिे 

और दों नडत करिे िाले प्रािधाि लागू नकए गए। 

 समकाल़ीि युग में, िैश्व़ीकरण, नडनजटल़ीकरण और जनटल निि़ीय साधिोों के साथ, कॉर्पोरेट धोखाधड़ी िए के्षत्रोों 

में प्रिेश कर गई है। साइबर-सक्षम धोखाधड़ी, एल्गोररथम प्रणानलयोों के माध्यम से अोंदरूि़ी व्यार्पार और स़ीमा र्पार 

निि़ीय हेरफेर िई चुिौनतयोों के रूर्प में उभरे हैं। जबनक कािूि़ी और नियामक ढाोंचे का निकास जाऱी है, कॉर्पोरेट 

धोखाधड़ी का इनतहास हमें याद नदलाता है नक अकेले कािूि र्पयािप्त िह़ी ों हैं; िैनतक आचरण, र्पारदनशिता और जिाबदेह़ी 

कॉर्पोरेट अखोंडता क़ी सच्च़ी सुरक्षा बि़ी हुई है । 

कॉर्पोरेट धोखाधड़ी क़ी अवधारणा और प्रकृनि 

 मूलतः , कॉर्पोरेट धोखाधड़ी महज एक निि़ीय गडबड़ी िह़ी ों है; यह निश्वास का उल्लोंघि है। प्रते्यक निगम निश्वास 

क़ी ि़ी ोंि र्पर बिा होता है—नििेशकोों का निश्वास जो भरोसा करते हैं नक उिके रै्पसे का प्रबोंधि बुखद्धमाि़ी से नकया 

जाएगा, कमिचाऱी जो कों र्पि़ी क़ी खस्थरता र्पर निभिर हैं, और जिता जो निष्पक्ष बाजार आचरण में निश्वास करत़ी है। जब 

इस निश्वास का उल्लोंघि होता है, तो र्पररणाम बैलेंस श़ीट से कह़ी ों आगे तक फैल जाते हैं। कॉर्पोरेट धोखाधड़ी 

निश्वसि़ीयता को िष्ट करत़ी है, प्रनतष्ठा को िुकसाि र्पहुोंचात़ी है, तथा कायिश़ील अथिव्यिस्था को बिाए रखिे िाल़ी 

िैनतकता को कमजोर करत़ी है। 

कॉर्पोरेट धोखाधड़ी क़ी प्रकृनत बहुआयाम़ी है। यह निनभन्न रूर्प ले सकता है —जैसे खातोों में हेराफेऱी, निि़ीय 

नििरणोों क़ी गलत बयाि़ी, अोंदरूि़ी व्यार्पार, धि का निचलि, शेयर क़ी क़ीमतोों में हेरफेर, या देिदाररयोों को नछर्पािा। 

कई मामलोों में, धोखाधड़ी छोटे िैनतक समझौतोों से शुरू होत़ी है जो ध़ीरे-ध़ीरे बडे रै्पमािे र्पर धोखे में निकनसत होत़ी है। 

अक्सर, प्रदशिि लक्ष्ोों को रू्परा करिे, अिास्तनिक लाभ प्राप्त करिे, या शेयरधारकोों क़ी अरे्पक्षाओों को रू्परा करिे का 

दबाि व्यखियोों और प्रबोंधि को अिैनतक निणिय लेिे के नलए पे्रररत करता है। 

कॉर्पोरेट धोखाधड़ी क़ी एक अन्य र्पररभानर्त निशेर्ता इसक़ी प्रणाल़ीगत और नछर्प़ी हुई प्रकृनत है। भ्रष्टाचार के 

खुले कृत्योों के निर्पऱीत, कॉर्पोरेट धोखाधड़ी अक्सर जनटल लेिदेि, झठेू दस्तािेज़़ीकरण और लेखाोंकि प्रथाओों के 

दुरुर्पयोग के र्प़ीछे नछर्प़ी होत़ी है, नजससे इसका र्पता लगािा बेहद मुखिल हो जाता है। धोखेबाज अक्सर अर्पि़ी 

योजिाओों को नक्रयाखित करिे के नलए शासि प्रणानलयोों में खानमयोों, कमजोर आोंतररक नियोंत्रण और नियामक सतकि ता 

क़ी कम़ी का फायदा उठाते हैं। कई मामलोों में, लेखा र्पऱीक्षक और अिुर्पालि अनधकाऱी या तो गलत काम का र्पता 

लगािे में निफल रहते हैं या निि़ीय सुदृढता का भ्रम बिाए रखिे में भाग़ीदार बि जाते हैं । 

कॉर्पोरेट िेत्र में धोखाधड़ी क़ी शे्रनणयाँ 

 कॉर्पोरेट धोखाधड़ी कई रूर्पोों में प्रकट होत़ी है, नजिमें से प्रते्यक निनध, इरादे और प्रभाि में नभन्न होत़ी है, नफर 

भ़ी सभ़ी एक ह़ी मकसद में निनहत होत़ी हैं—धोखे के माध्यम से गैरकािूि़ी व्यखिगत या सोंगठिात्मक लाभ। मजबूत 

नििारक और शासि तोंत्र निकनसत करिे के नलए इि प्रकारोों और िगीकरणोों को समझिा आिश्यक है। मोटे तौर र्पर, 

कॉर्पोरेट धोखाधड़ी को कायि क़ी प्रकृनत, इसमें शानमल लोगोों और सोंगठि के भ़ीतर सोंचालि के के्षत्र के आधार र्पर 

िगीकृत नकया जा सकता है । 
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1. लेखांकि और नवत्त़ीय नववरण धोखाधड़ी 

यह कॉर्पोरेट धोखाधड़ी के सबसे आम और हानिकारक प्रकारोों में से एक है। इसमें लाभप्रदता, खस्थरता या 

निकास क़ी गलत तस्व़ीर रे्पश करिे के नलए कों र्पि़ी के निि़ीय ररकॉडि  में जािबूझकर हेरफेर करिा शानमल है। रणि़ीनत 

में राजस्व में िृखद्ध करिा, देिदाररयोों को नछर्पािा, र्पररसोंर्पनियोों को बढा-चढाकर बतािा, या नििेशकोों और नियामकोों को 

गुमराह करिे के नलए रचिात्मक लेखाोंकि का उर्पयोग करिा शानमल है। 

उदाहरण: एिरॉि और सत्यम घोटाले ऐसे क्लानसक मामले हैं, जहाों झठू़ी निि़ीय ररर्पोनटिंग िे नहतधारकोों को िर्ों तक 

धोखा नदया, नजसके र्पररणामस्वरूर्प अोंततः  कॉर्पोरेट र्पति हुआ । 

2. संर्पनत्त का दुरुर्पयोग 

सोंर्पनि के दुरुर्पयोग से तात्पयि कमिचाररयोों या प्रबोंधि द्वारा कों र्पि़ी के सोंसाधिोों क़ी चोऱी या दुरुर्पयोग से है। इसमें 

धि का गबि, कों र्पि़ी क़ी सोंर्पनि का अिनधकृत उर्पयोग, या व्यखिगत लाभ के नलए र्पररसोंर्पनियोों का दुरुर्पयोग शानमल 

हो सकता है। यद्यनर्प कभ़ी-कभ़ी निि़ीय नििरण धोखाधड़ी क़ी तुलिा में इिका रै्पमािा छोटा होता है, लेनकि इि कृत्योों 

के र्पररणामस्वरूर्प सोंचय़ी रूर्प से भाऱी िुकसाि होता है और सोंगठि के भ़ीतर आोंतररक निश्वास कमजोर होता है । 

3. अंदरूि़ी व्यार्पार और प्रनिभूनि धोखाधड़ी 

जब गोर्पि़ीय कॉर्पोरेट जािकाऱी तक र्पहुोंच रखिे िाले व्यखि शेयर बाजार में व्यखिगत लाभ के नलए इसका 

उर्पयोग करते हैं, तो यह अोंदरूि़ी व्यार्पार मािा जाता है। इस तरह के कृत्य कुछ लोगोों को अिुनचत लाभ र्पहुोंचाते हैं और 

निि़ीय प्रणाल़ी क़ी अखोंडता को कमजोर करते हैं। प्रॉसे्पक्टस में गलत बयाि़ी या शेयर क़ी क़ीमतोों में हेरफेर भ़ी 

प्रनतभूनत धोखाधड़ी के अोंतगित आता है ।       ये गनतनिनधयााँ बाज़ार क़ी निष्पक्षता को निकृत करत़ी हैं और नििेशकोों के 

निश्वास को िष्ट करत़ी हैं—जो आधुनिक अथिव्यिस्थाओों का एक महत्वरू्पणि आधार है। दूसऱी ओर, प्रनतभूनत धोखाधड़ी 

व्यार्पक है और इसमें प्रॉसे्पक्टस में गलत बयाि़ी, शेयर क़ी क़ीमतोों को प्रभानित करिे के नलए झठेू बयािोों का प्रसार, 

तथा कृनत्रम माोंग या आरू्पनति रै्पदा करिे के नलए व्यार्पाररक गनतनिनधयोों में हेरफेर जैसे कायि शानमल हैं । 

4. भ्रष्टाचार और ररश्विखोऱी 

भ्रष्टाचार और ररश्वतखोऱी कॉर्पोरेट धोखाधड़ी के सबसे व्यार्पक और गहऱी जडें  जमा चुके रूर्पोों में से एक है। िे 

तब होते हैं जब व्यखि या सोंगठि नकस़ी निणिय को प्रभानित करिे या अिुनचत व्यािसानयक लाभ प्राप्त करिे के नलए 

नकस़ी मूल्यिाि च़ीज़ — जैसे धि, उर्पहार या एहसाि क़ी रे्पशकश करते हैं, देते हैं, प्राप्त करते हैं या माोंगते हैं। 

धोखाधड़ी के अन्य रूर्पोों के निर्पऱीत, नजिमें गलत ररकॉडि  या निि़ीय हेरफेर शानमल हो सकते हैं, भ्रष्टाचार अक्सर बोंद 

दरिाजोों के र्प़ीछे होता है, नजसे “व्यिसाय सुनिधा” या “सोंबोंध प्रबोंधि” क़ी आड में नछर्पाया जाता है कॉर्पोरेट िातािरण में 

भ्रष्टाचार निनभन्न तऱीकोों से प्रकट होता है: ररश्वत के बदले अयोग्य निके्रताओों को ठेके देिा, निनिदाओों में हेराफेऱी करिा, 

नियमोों को दरनकिार करिे के नलए अनधकाररयोों को ररश्वत देिा, या सरकाऱी अिुमोदि प्राप्त करिे के नलए लाभ प्रदाि 

करिा। कभ़ी-कभ़ी, ऐस़ी प्रथाएों  व्यािसानयक सोंसृ्कनत के नहसे्स के रूर्प में सामान्य हो जात़ी हैं, नजससे िैध बातच़ीत और 

अिैनतक आचरण के ब़ीच क़ी रेखा धुोंधल़ी हो जात़ी है। हालााँनक, भ्रष्टाचार का द़ीघिकानलक प्रभाि नििाशकाऱी है—यह 

सोंस्थागत अखोंडता को िष्ट करता है, निष्पक्ष प्रनतस्पधाि को निकृत करता है और बाज़ार में असमािता को बढािा देता है 

। 
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5. रे्परोल और खऱीद धोखाधड़ी 

रे्परोल धोखाधड़ी में व्यखिगत लाभ के नलए िेति प्रणानलयोों में हेरफेर शानमल है। इसमें केिल कागजोों र्पर मौजूद 

“भूत कमिचाररयोों” का निमािण, काम के घोंटोों या ओिरटाइम दािोों को बढािा, उर्पखस्थनत ररकॉडि  में हेराफेऱी करिा, या 

िेति भुगताि को व्यखिगत खातोों में स्थािाोंतररत करिा शानमल हो सकता है। र्पहल़ी िज़र में ऐस़ी योजिाएों  मामूल़ी लग 

सकत़ी हैं, लेनकि जब इन्हें अनियोंनत्रत रूर्प से जाऱी रहिे नदया जाता है, तो इिसे निरोंतर निि़ीय िुकसाि होता है और 

कों र्पि़ी के रोजगार सोंबोंध़ी आोंकडे निकृत हो जाते हैं। 

दूसऱी ओर, खऱीद धोखाधड़ी तब होत़ी है जब कमिचाऱी या निके्रता िसु्तओों या सेिाओों क़ी खऱीद क़ी प्रनक्रया में 

हेरफेर करिे के नलए नमल़ीभगत करते हैं। यह बढे हुए चालाि, घनटया सामग्ऱी क़ी स्व़ीकृनत, बोल़ी में धाोंधल़ी या िकल़ी 

आरू्पनतिकताि खातोों का रूर्प ले सकता है। कई मामलोों में, खऱीद धोखाधड़ी को ररश्वतखोऱी या ररश्वत द्वारा बढािा नदया 

जाता है, जहाों क्रय अनधकाऱी को धोखाधड़ी िाले लेिदेि को मोंजूऱी देिे के बदले में व्यखिगत लाभ प्राप्त होता है । 

6. साइबर और नर्निटल धोखाधड़ी 

ये धोखाधड़ी कॉर्पोरेट अर्पराध क़ी एक आधुनिक और तेज़ी से बढत़ी शे्रण़ी का प्रनतनिनधत्व करत़ी है, जहाों 

प्रौद्योनगक़ी धोखे का उर्पकरण और लक्ष् दोिोों बि जात़ी है। कॉर्पोरेट जगत में साइबर धोखाधड़ी में अिैध निि़ीय या 

रणि़ीनतक लाभ प्राप्त करिे के नलए नडनजटल सूचिा प्रणानलयोों तक अिनधकृत र्पहुोंच, हेरफेर या दुरुर्पयोग शानमल है। 

सामान्य उदाहरणोों में ऩिनशोंग हमले, र्पहचाि क़ी चोऱी, डेटा उल्लोंघि, रैिसमिेयर, हैक नकए गए ईमेल नसस्टम के 

माध्यम से िकल़ी चालाि और ऑिलाइि भुगताि गेटिे में हेरफेर शानमल हैं । 

7. प्रबंधि और कायडकाऱी धोखाधड़ी 

जब श़ीर्ि िेतृत्व र्पदोों र्पर बैठे व्यखि व्यखिगत या सोंगठिात्मक लाभ के नलए अर्पिे अनधकार का दुरुर्पयोग करते 

हैं, तो इसका र्पररणाम कायिकाऱी स्तर र्पर धोखाधड़ी के रूर्प में सामिे आता है। इसमें बोडि  से जािकाऱी नछर्पािा, अिैध 

लेिदेि को मोंजूऱी देिा, या व्यखिगत लाभ के नलए निणियोों में हेरफेर करिा शानमल हो सकता है। इस तरह क़ी 

धोखाधड़ी निशेर् रूर्प से खतरिाक होत़ी है, क्ोोंनक यह नियोंत्रण के उच्चतम स्तर र्पर होत़ी है, नजससे अक्सर तब तक 

र्पता लगािा कनठि हो जाता है, जब तक नक क्षनत अर्पररितिि़ीय ि हो जाए । 

 

भारि में कॉर्पोरेट धोखाधड़ी को नियंनत्रि करिे वाला कािूि़ी ढांचा 

कॉर्पोरेट धोखाधड़ी ि केिल नििेशकोों के निश्वास और कॉर्पोरेट प्रशासि को कमजोर करत़ी है बखि नकस़ी राष्टर  

क़ी आनथिक खस्थरता को भ़ी खतरे में डालत़ी है। इसे स्व़ीकार करते हुए, भारत िे धोखाधड़ी िाल़ी कॉर्पोरेट प्रथाओों का 

र्पता लगािे, जाोंच करिे और दों नडत करिे के नलए एक व्यार्पक कािूि़ी ढाोंचा निकनसत नकया है। इि कािूिोों का उदे्दश्य 

ि केिल दोंडात्मक है बखि नििारक भ़ी है— कॉर्पोरेट िातािरण में जिाबदेह़ी, र्पारदनशिता और िैनतक आचरण रै्पदा 

करिा । 
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1. कंर्पि़ी अनधनियम, 2013 

कों र्पि़ी अनधनियम, 2013 भारत में कॉर्पोरेट धोखाधड़ी को सोंबोनधत करिे िाला आधारनशला कािूि है। इसिे र्पहल़ी बार 

धारा 44710 के तहत “धोखाधड़ी” क़ी एक स्पष्ट कािूि़ी र्पररभार्ा रे्पश क़ी, नजसमें नकस़ी अन्य व्यखि को धोखा देिे, 

अिुनचत लाभ प्राप्त करिे या िुकसाि र्पहुोंचािे के इरादे से नकए गए नकस़ी भ़ी कायि, चूक, तथ्य को नछर्पािे या र्पद के 

दुरुर्पयोग को शानमल नकया गया है। अनधनियम में अर्पराध क़ी गोंभ़ीरता के आधार र्पर दस िर्ि तक के कारािास और 

भाऱी जुमाििे सनहत कठोर दोंड का प्रािधाि है । 

• धारा 447 – धोखाधड़ी के नलए दोंड को र्पररभानर्त और निधािररत करत़ी है। 

• धारा 448 – दस्तािेजोों, ररटिि या ररर्पोटि में नदए गए झठेू बयािोों से सोंबोंनधत है। 

• धारा 449 – जाोंच में झठेू साक्ष् के नलए दोंड का प्रािधाि करत़ी है। 

• धारा 450–451 – कॉर्पोरेट खस्थनत का खुलासा ि करिे, असहयोग करिे और दुरुर्पयोग करिे र्पर दोंड लगािा। 

• धारा 212 – गोंभ़ीर धोखाधड़ी जाोंच कायािलय (एसएफआईओ) को कॉर्पोरेट धोखाधड़ी के जनटल मामलोों क़ी जाोंच करिे 

का अनधकार देत़ी है । 

इि प्रािधािोों को शानमल करिे से रू्पिििती कों र्पि़ी अनधनियम, 1956 क़ी तुलिा में एक महत्वरू्पणि बदलाि आया, 

नजसमें धोखाधड़ीरू्पणि आचरण में शानमल निदेशकोों और अनधकाररयोों के सख्त प्रितिि और व्यखिगत जिाबदेह़ी र्पर 

जोर नदया गया था । 

2. गंभ़ीर धोखाधड़ी िांच कायाडलय (एसएफआईओ) क़ी भूनमका 

कॉर्पोरेट मामलोों के मोंत्रालय (एमस़ीए) के तहत स्थानर्पत गोंभ़ीर धोखाधड़ी जाोंच कायािलय (एसएफआईओ) प्रमुख 

कॉर्पोरेट धोखाधड़ी के नलए भारत क़ी प्राथनमक जाोंच एजेंस़ी के रूर्प में कायि करता है। इसमें कािूि, निि और 

फोरें नसक ऑनडनटोंग जैसे के्षत्रोों के बहु-निर्यक निशेर्ज्ञ शानमल हैं। एसएफआईओ केन्द्र सरकार द्वारा भेजे गए उि 

मामलोों क़ी जाोंच करता है जहाों धोखाधड़ी काफ़ी जनटल या साििजनिक नहत क़ी होत़ी है। इसके र्पास कॉर्पोरेट अर्पराध 

के प्रनत सोंरू्पणि और समखित दृनष्टकोण सुनिनित करते हुए गिाहोों को नगरफ्तार करिे, उिक़ी जाोंच करिे और कों र्पि़ी के 

ररकॉडि  तक र्पहुोंचिे क़ी शखि है । 

3. भारि़ीय प्रनिभूनि एवं नवनिमय बोर्ड (सेब़ी) 

सेब़ी अनधनियम, 1992 सेब़ी को प्रनतभूनत बाजार में नििेशकोों को निनियनमत करिे और उिक़ी सुरक्षा करिे का 

अनधकार देता है। सेब़ी प्रनतभूनत धोखाधड़ी, अोंदरूि़ी व्यार्पार और बाजार हेरफेर को रोकिे में महत्वरू्पणि भूनमका 

निभाता है। इसके निनभन्न निनियम जैसे सेब़ी (धोखाधड़ी और अिुनचत व्यार्पार प्रथाओों का निरे्ध) निनियम, 200311, और 

सेब़ी (अोंदरूि़ी व्यार्पार का निरे्ध) निनियम, 2015  प्रनतभूनत लेिदेि में र्पारदनशिता और निष्पक्षता सुनिनित करिे के 

नलए स्पष्ट मािदोंड निधािररत करते हैं। उल्लोंघि के र्पररणामस्वरूर्प मौनिक दोंड, व्यार्पार से रोक और यहाों तक नक 

मुकदमा भ़ी चलाया जा सकता है । 

 

                                                           
10 धारा 447, कों र्पि़ी अनधनियम, 2013 – धोखाधड़ी के नलए दोंड, भारत का राजर्पत्र, असाधारण, भाग II, धारा 1 (30 अगस्त 2013)। 

11 भारत़ीय प्रनतभूनत एिों निनिमय बोडि (प्रनतभूनत बाजार से सोंबोंनधत धोखाधड़ी और अिुनचत व्यार्पार प्रथाओों का निरे्ध) निनियम, 2003, 

अनधसूचिा सोंख्या एलएड़ी-एिआरओ/ज़ीएि/2003/02/0640, भारत का राजर्पत्र, असाधारण, भाग III, खोंड 4 (17 जुलाई 2003)। 
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4. भारि़ीय दंर् संनहिा, 1860 (आईर्प़ीस़ी) 

कॉर्पोरेट-निनशष्ट कािूि अखस्तत्व में आिे से र्पहले, धोखाधड़ी गनतनिनधयोों को बडे रै्पमािे र्पर भारत़ीय दोंड सोंनहता 

(आईर्प़ीस़ी) के तहत निर्पटाया जाता था। आज भ़ी, कई मामलोों में कॉर्पोरेट कािूिोों के साथ-साथ आईर्प़ीस़ी प्रािधािोों का 

भ़ी सहारा नलया जाता है। प्रमुख अिुभागोों में शानमल हैं: 

• धारा 415–420 – धोखाधड़ी और बेईमाि़ी से पे्रररत करिे को र्पररभानर्त करें  और दों नडत करें । 

• धारा 463–477ए – जालसाज़ी, खातोों में हेराफेऱी और सबूतोों को िष्ट करिे का समाधाि। ये प्रािधाि यह सुनिनित 

करते हैं नक धोखाधड़ी िाले कायि, भले ह़ी कों र्पि़ी कािूि के अोंतगित स्पष्ट रूर्प से शानमल ि होों, आर्परानधक अर्पराध के 

रूर्प में दोंडि़ीय बिे रहें । 

5. भ्रष्टाचार निवारण अनधनियम, 1988 

यद्यनर्प भ्रष्टाचार नििारण अनधनियम मुख्य रूर्प से लोक सेिकोों के नलए है, लेनकि यह उि कॉर्पोरेट सोंस्थाओों र्पर भ़ी 

लागू होता है जहाों निज़ी खखलाड़ी ररश्वतखोऱी या सरकाऱी अनधकाररयोों के साथ नमल़ीभगत में नलप्त होते हैं। 2018 में 

सोंशोधिोों िे साििजनिक अनधकाररयोों को प्रभानित करिे के नलए अिुनचत लाभ प्रदाि करिे के नलए िानणखज्यक सोंगठिोों 

को दों नडत करिे के नलए इसके दायरे का निस्तार नकया है, नजससे कॉर्पोरेट जिाबदेह़ी को साििजनिक अखोंडता के साथ 

जोडा गया है । 

 

6. अन्य सहायक कािूि 

अन्य कािूि भ़ी धोखाधड़ी-रोध़ी ढाोंचे में योगदाि करते हैं, नजिमें स़ीनमत देयता भाग़ीदाऱी अनधनियम, 2008, धि 

शोधि नििारण अनधनियम, 2002 (र्प़ीएमएलए) और सूचिा प्रौद्योनगक़ी अनधनियम, 2000 शानमल हैं, निशेर् रूर्प से 

नडनजटल और साइबर धोखाधड़ी से जुडे मामलोों में। ये कािूि नमलकर जाोंच और प्रितिि क़ी एक र्परस्पर जुड़ी प्रणाल़ी 

बिाते हैं । 

 

कॉर्पोरेट धोखाधड़ी को रोकिे और उसका र्पिा लगािे में चुिौनियाँ 

बढत़ी जागरूकता और कािूि़ी ढाोंचे को मजबूत करिे के बािजूद, कॉर्पोरेट धोखाधड़ी नचोंताजिक आिृनि के 

साथ सामिे आ रह़ी है। यह दृढता दशाित़ी है नक धोखाधड़ी केिल कमजोर कािूि का मामला िह़ी ों है, बखि मािि 

व्यिहार, सोंगठिात्मक सोंसृ्कनत और प्रणाल़ीगत खानमयोों का एक जनटल अोंतसिंबोंध है। भारत और निश्व स्तर र्पर कॉर्पोरेट 

धोखाधड़ी को प्रभाि़ी ढोंग से रोकिे और उसका र्पता लगािे के रासे्त में कई चुिौनतयााँ खड़ी हैं । 

1. िनटल कॉर्पोरेट संरचिाएँ 

आधुनिक निगम अक्सर सहायक कों र्पनियोों, अर्पतट़ीय सोंस्थाओों और स्तररत स्वानमत्व रै्पटिि के जनटल जाल के 

माध्यम से काम करते हैं। इस जनटलता के कारण निि़ीय लेिदेि का र्पता लगािा और जिाबदेह़ी क़ी र्पहचाि करिा 

कनठि हो जाता है। धोखेबाज िैध व्यािसानयक सोंचालि क़ी आड में अिैध गनतनिनधयोों को नछर्पािे के नलए ऐस़ी 

अस्पष्टता का फायदा उठाते हैं । 
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2. कमजोर आंिररक नियंत्रण 

कई सोंगठि, निशेर् रूर्प से निज़ी के्षत्र में, अर्पयािप्त आोंतररक लेखार्पऱीक्षा तोंत्र और कतिव्योों के खराब रृ्पथक्करण से 

र्प़ीनडत हैं। जब एक ह़ी व्यखि लेिदेि के प्रानधकरण, निष्पादि और सम़ीक्षा को नियोंनत्रत करता है, तो हेरफेर का 

जोखखम तेज़ी से बढ जाता है। कमजोर नियोंत्रण आोंतररक और कर्पटरू्पणि धोखाधड़ी दोिोों का र्पता ि चलिे के अिसर 

रै्पदा करते हैं । 

3. नमल़ीभगि और प्रबंधि क़ी भाग़ीदाऱी 

सबसे कनठि चुिौनतयोों में से एक है धोखाधड़ी में श़ीर्ि स्तर क़ी सोंनलप्तता। जब िररष्ठ अनधकाऱी या बोडि  के सदस्य 

स्वयों इसमें शानमल होते हैं, तो अक्सर आोंतररक खतरे को दबा नदया जाता है। जो कमिचाऱी अनियनमतताएों  देखते हैं, िे 

प्रनतशोध या िौकऱी क़ी सुरक्षा खोिे के डर से इसक़ी ररर्पोटि करिे में सोंकोच कर सकते हैं। 

4. िैनिक संसृ्कनि का अभाव 

कॉर्पोरेट धोखाधड़ी अक्सर तकि़ीक़ी कनमयोों से िह़ी ों बखि िैनतक कनमयोों से उत्पन्न होत़ी है। ऐस़ी सोंसृ्कनत जो 

नसद्धाोंतोों क़ी अरे्पक्षा लाभ को, या शासि क़ी अरे्पक्षा निकास को प्राथनमकता देत़ी है, ऐसे िातािरण को बढािा देत़ी है 

जहाों अिैनतक व्यिहार को सामान्य बिा नदया जाता है। मजबूत िैनतक आधार के नबिा, अिुर्पालि कायिक्रम िास्तनिक 

सुरक्षा उर्पायोों के बजाय महज और्पचाररकताएों  बिकर रह जाते हैं। 

5. स़ीनमि फोरें नसक और िकि़ीक़ी िमिाएं 

धोखाधड़ी क़ी योजिाएों  तेज़ी से र्पररषृ्कत होत़ी जा रह़ी हैं, नजिमें अक्सर नडनजटल हेरफेर, डेटा चोऱी और साइबर 

धोखाधड़ी शानमल होत़ी है। कई कों र्पनियोों, निशेर्कर छोट़ी कों र्पनियोों के र्पास ऐस़ी गनतनिनधयोों का श़ीघ्र र्पता लगािे के 

नलए आिश्यक फोरें नसक लेखाोंकि निशेर्ज्ञता और तकि़ीक़ी उर्पकरणोों का अभाि है। यह अोंतर धोखाधड़ी को तब 

तक नछरे्प रहिे क़ी अिुमनत देता है जब तक नक क्षनत अर्पररितिि़ीय ि हो जाए । 

6. नवलंनबि कािूि़ी कायडवाह़ी 

भारत में कािूि़ी कायििाह़ी क़ी ध़ीम़ी गनत अक्सर धोखाधड़ी निरोध़ी कािूिोों के नििारक प्रभाि को कमजोर कर देत़ी है। 

लम्ब़ी जाोंच, प्रनक्रयागत देऱी और प्रितिि एजेंनसयोों के ब़ीच स़ीनमत समिय के र्पररणामस्वरूर्प न्याय में देऱी होत़ी है—

और कभ़ी-कभ़ी न्याय से इिकार भ़ी कर नदया जाता है। र्पररणामस्वरूर्प, अर्पराध़ी समय र्पर जिाबदेह़ी से बच सकते हैं। 

7. मुखनबऱी का र्र 

यहाों तक नक जब कमिचाररयोों को गलत काम का र्पता चलता है, तब भ़ी िे शायद ह़ी कभ़ी आगे आते हैं। मजबूत 

खिसलब्लोअर सुरक्षा तोंत्र क़ी अिुर्पखस्थनत, रे्पशेिर या व्यखिगत ित़ीजोों के डर के साथ नमलकर, आोंतररक ररर्पोनटिंग को 

हतोत्सानहत करत़ी है। यह चुप्प़ी धोखाधड़ी को अनियोंनत्रत रूर्प से र्पिर्पिे देत़ी है। 

8. धोखाधड़ी क़ी नवकनसि होि़ी प्रकृनि 

तकि़ीक़ी प्रगनत के साथ, धोखेबाज लगातार िई तकि़ीकोों का आनिष्कार करते रहते हैं —साइबर हमलोों और 

र्पहचाि क़ी चोऱी से लेकर एल्गोररदम हेरफेर तक। नियामक प्रणानलयााँ, जो प्रायः  ध़ीम़ी गनत से निकनसत होत़ी हैं, इि 

उभरते खतरोों के साथ तालमेल बिाए रखिे में सोंघर्ि करत़ी हैं। 
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भारि में प्रनसद्ध कॉर्पोरेट घोटाले 

भारत में कॉर्पोरेट घोटालोों िे बार-बार कॉर्पोरेट प्रशासि और िैनतकता क़ी कमज़ोर खस्थनत को उजागर नकया है। 

इि मामलोों से र्पता चलता है नक कैसे लालच, चालाक़ी और कमजोर निगराि़ी सबसे प्रनतनष्ठत व्यार्पाररक साम्राज्योों को 

भ़ी नगरा सकत़ी है। प्रते्यक घोटाला, हालाोंनक अर्पि़ी र्पररखस्थनतयोों में अनद्वत़ीय है, व्यखिगत या सोंगठिात्मक लाभ के नलए 

निश्वास, शखि और कॉर्पोरेट सोंरचिाओों के दुरुर्पयोग का एक सामान्य सूत्र है। इि कुख्यात प्रकरणोों को समझिा ि 

केिल इनतहास को दोहरािे के नलए आिश्यक है, बखि यह जाििे के नलए भ़ी आिश्यक है नक कॉर्पोरेट धोखाधड़ी 

कैसे निकनसत होत़ी है, सोंचानलत होत़ी है और बडे रै्पमािे र्पर समाज को प्रभानित करत़ी है । 

1. सत्यम कंपू्यटर सनवडसेि स्कैं र्ल (2009), नजसे अक्सर "भारत का एिरॉि" कहा जाता है, सत्यम स्कैं डल12 िे 

कॉर्पोरेट जगत को तब चौोंका नदया जब इसके सोंस्थार्पक, रामनलोंगा राजू िे कों र्पि़ी के राजस्व को लगभग ₹7,000 

करोड तक बढािे क़ी बात कबूल क़ी । बाजार क़ी अरे्पक्षाओों को रू्परा करिे के नलए मामूल़ी समायोजि के रूर्प में 

जो शुरू हुआ िह भारत क़ी सबसे बड़ी लेखाोंकि धोखाधड़ी में से एक बि गया। इस मामले में ऑनडनटोंग प्रथाओों, 

कॉर्पोरेट प्रशासि और नियामक सतकि ता में गहऱी खानमयाों सामिे आईों। इस घोटाले के कारण अोंततः  कों र्पि़ी 

अनधनियम, 2013 के माध्यम से कॉर्पोरेट कािूिोों को मजबूत नकया गया और ऑनडटर जिाबदेह़ी और स्वतोंत्र 

निदेशकोों र्पर अनधक जोर नदया गया । 

2. हर्डद मेहिा घोटाला अपै्रल 1992 में, भारत़ीय शेयर बाजार दुघिटिाग्रस्त हो गया और हर्िद मेहता को दुघिटिा के 

नलए दोऱ्ी ठहराया गया, नजन्हें बुल रि का िासु्तकार मािा जाता था। इसिे कुख्यात ब़ीएसई सुरक्षा घोटाले के नलए 

सुखखियाों बटोऱी ों जब अिुभि़ी स्तोंभकार सुचेता दलाल िे भारत के राष्टर ़ीय दैनिक द टाइम्स ऑफ इोंनडया13 में एक 

लेख नलखा। उन्होोंिे बैंनकों ग प्रणाल़ी से धि निकालिे के नलए भारत़ीय बैंनकों ग प्रणाल़ी में हेरफेर नकया और शेयरोों 

के चयनित समूह में बड़ी खस्थनत बिािे के नलए तरलता का उर्पयोग नकया। उन्होोंिे लगभग रु. का फों ड डायिटि 

नकया. बैंकोों से स्टॉक ब्रोकरोों को 4000 करोड रु. बाद में उि र्पर कई आर्परानधक अर्पराधोों का आरोर्प लगाया 

गया । 

3. सहारा समूह मामला नििाद उनचत निनियामक अिुमोदि के नबिा िैकखिक रूर्प से रू्पणितः  र्पररितिि़ीय नडबेंचर 

(ओएफस़ीड़ी) के माध्यम से अिैध धि उगाह़ी के इदि-नगदि  घूमता था। लाखोों छोटे नििेशकोों को उच्च ररटिि के 

िादे के साथ लुभाया गया, नजससे बडे रै्पमािे र्पर निि़ीय अनियनमतताएों  हुईों। भारत के सिोच्च न्यायालय िे सहारा 

को सेब़ी क़ी देखरेख में नििेशकोों को लगभग ₹24,000 करोड रुर्पये िार्पस करिे का आदेश नदया। इस मामले िे 

बडे रै्पमािे र्पर निि़ीय र्पररचालिोों में नििेशक सोंरक्षण, नियामक स्पष्टता और र्पारदनशिता के महत्व र्पर प्रकाश 

डाला । 

4. रं्पिाब िेशिल बैंक (र्प़ीएिब़ी) – ि़ीरव मोद़ी घोटाला (2018), में सेनलनब्रट़ी जै्वलर ि़ीरि मोद़ी और उिके 

चाचा मेहुल चोकस़ी शानमल थे, नजन्होोंिे फजी िचि र्पत्र (एलओयू) का उर्पयोग करके र्प़ीएिब़ी को ₹13,000 

करोड से अनधक क़ी धोखाधड़ी क़ी थ़ी। इसिे आोंतररक नियोंत्रण प्रणानलयोों, अोंतरबैंक सोंचार और र्पयििेक्ष़ी तोंत्र में 

                                                           

एि। बालासुब्रमण्यम कॉर्पोरेट प्रशासि और प्रबोंधि कॉर्पोरेट बोडों क़ी उभरत़ी भूनमका और नजमे्मदाररयााँ ” निकिा निणिय

निमािताओों के नलए जििल िॉलू्यम। सोंख्या रृ्प
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गोंभ़ीर खानमयोों को उजागर नकया। इस घोटाले िे ि केिल बैंनकों ग के्षत्र को नहलाकर रख नदया, बखि भारत़ीय 

ररजिि बैंक (आरब़ीआई) और धि शोधि नििारण अनधनियम (र्प़ीएमएलए) के तहत कडे नियमि को भ़ी जन्म 

नदया। यह इस बात के प्रनत चेतािि़ी थ़ी नक नकस प्रकार अोंदरूि़ी नमल़ीभगत और खराब तकि़ीक़ी निगराि़ी 

निि़ीय सोंस्थाओों को खतरे में डाल सकत़ी है । 

5. आईएल एंर् एफएस संकट (2018), इोंफ्रास्टरक्चर ल़ीनजोंग एों ड फाइिेंनशयल सनििसेज (आईएल एों ड एफएस) का 

र्पति, नजसे कभ़ी बू्ल-नचर्प सोंस्थाि मािा जाता था, िे खुलासा नकया नक कैसे कॉर्पोरेट कुप्रबोंधि और अर्पारदशी 

लेखाोंकि प्रथाएों  रू्परे निि़ीय र्पाररखस्थनतक़ी तोंत्र को अखस्थर कर सकत़ी हैं। देिदाररयोों के ₹90,000 करोड से अनधक 

हो जािे के कारण, IL&FS के नडफॉल्ट से निि़ीय बाजारोों में घबराहट फैल गई। जाोंच से र्पता चला नक नकस 

प्रकार अनधकाररयोों िे जनटल सहायक कों र्पनियोों और भ्रामक निि़ीय खुलासोों के माध्यम से कों र्पि़ी के बढते कजि 

को छुर्पाया। इस मामले िे िास्तनिक समय निि़ीय प्रकट़ीकरण, बेहतर बोडि  निऱीक्षण और नियामक समिय क़ी 

आिश्यकता को रेखाोंनकत नकया । 

6. नकंगनफशर एयरलाइंस और नविय माल्या मामला, नजसमें व्यिसाय़ी निजय माल्या के िेतृत्व में नकों गनफशर 

एयरलाइोंस के र्पति िे यह प्रदनशित नकया नक नकस प्रकार असाधारण व्यािसानयक रणि़ीनतयाों, कुप्रबोंधि और 

ऋण चूक बडे रै्पमािे र्पर निि़ीय धोखाधड़ी में निकनसत हो सकत़ी हैं। ₹9,000 करोड से अनधक के बकाया ऋणोों 

के साथ, माल्या का मामला भारत में “जािबूझकर चूककताि” क़ी घटिा का प्रत़ीक बि गया। इसिे बैंनकों ग के्षत्र में 

सख्त सािधाि़ी बरतिे तथा ऋण िसूल़ी में जिाबदेह़ी सुनिनित करिे के नलए नदिानलयार्पि एिों नदिानलयार्पि 

सोंनहता (आईब़ीस़ी), 201613 जैसे उर्पायोों को लागू करिे को पे्रररत नकया । 

 

निवारक उर्पाय और कॉर्पोरेट प्रशासि सुधार 

1. कॉरर्पोरेट गविेंस को मिबूि बिािा 

कॉर्पोरेट प्रशासि उस प्रणाल़ी को सोंदनभित करता है नजसके द्वारा कों र्पनियोों को निदेनशत और नियोंनत्रत नकया जाता 

है। सत्यम और आईएल एों ड एफएस जैसे घोटालोों के बाद, भारत िे यह सुनिनित करिे के नलए कई शासि सुधार नकए 

नक कों र्पनियाों नजमे्मदाऱी से और िैनतक रूर्प से काम करें । कों र्पि़ी अनधनियम, 2013 और सेब़ी (सूच़ीबद्धता दानयत्व और 

प्रकट़ीकरण आिश्यकताएाँ ) निनियम, 2015 िे बोडि  सोंरचिा, स्वतोंत्र निदेशकोों, लेखार्पऱीक्षा सनमनतयोों और प्रकट़ीकरण 

दानयत्वोों र्पर व्यार्पक मािक निधािररत नकए हैं। ये ढााँचे सुनिनित करते हैं नक निणिय लेिे क़ी शखि सोंतुनलत है, नहतोों के 

टकराि को कम नकया गया है, और जिाबदेह़ी तोंत्र कॉर्पोरेट सोंरचिा में अोंतनििनहत हैं । 

2. व्हिसलब्लोअर संरिण और िैनिक संसृ्कनि 

धोखाधड़ी को रोकिे के सबसे प्रभाि़ी तऱीकोों में से एक है कमिचाररयोों को प्रनतशोध के डर के नबिा बोलिे के नलए 

प्रोत्सानहत करिा। कों र्पि़ी अनधनियम, 2013 (धारा 177) कुछ कों र्पनियोों को अिैनतक व्यिहार, उल्लोंघि या सोंनदग्ध 

                                                           
13 ि़ी। उमाकाोंत और एस. िरोनिल, “नदिाला और नदिानलयार्पि सोंनहता का निकास, 2016: भारत के नदिाला ढाोंचे में एक आदशि बदलाि,” 

िेशिल लॉ सू्कल ऑफ इों नडया ररवू्य, िॉलू्यम। 30, सोंख्या 2 (2018), रृ्प. 1–25. 
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धोखाधड़ी क़ी ररर्पोटि करिे के नलए निदेशकोों और कमिचाररयोों के नलए एक निगराि़ी तोंत्र स्थानर्पत करिे का आदेश देता 

है । 

3. ऑनर्टर िवाबदेह़ी और फोरें नसक ऑनर्ट 

लेखा र्पऱीक्षक निि़ीय सत्य के सोंरक्षक हैं। लेखा र्पऱीक्षकोों क़ी जिाबदेह़ी को मजबूत करिे से यह सुनिनित होता है 

नक िे स्वतोंत्र, मेहित़ी और िसु्तनिष्ठ बिे रहें। 2018 में राष्टर ़ीय निि़ीय ररर्पोनटिंग प्रानधकरण (एिएफआरए) क़ी स्थार्पिा िे 

ऑनडट रे्पशेिरोों क़ी निगराि़ी और अिुशासि में एक महत्वरू्पणि कदम उठाया । 

4. धोखाधड़ी क़ी रोकथाम में प्रौद्योनगक़ी का उर्पयोग 

प्रौद्योनगक़ी, नजसका उर्पयोग कभ़ी नडनजटल धोखाधड़ी करिे के नलए नकया जाता था, अब उन्हें रोकिे में एक 

शखिशाल़ी सहयोग़ी बि रह़ी है। लेिदेि क़ी निगराि़ी करिे, असामान्य रै्पटिि का र्पता लगािे और िास्तनिक समय में 

सोंनदग्ध गनतनिनधयोों को नचनित करिे के नलए कृनत्रम बुखद्धमिा (एआई), ब्लॉकचेि और डेटा एिानलनटक्स का उर्पयोग 

नकया जा रहा है। कों र्पनियाों निभागोों में र्पारदनशिता सुनिनित करिे के नलए उद्यम जोखखम प्रबोंधि (ईआरएम) प्रणानलयोों 

और स्वचानलत अिुर्पालि उर्पकरणोों को एक़ीकृत कर रह़ी हैं। ये ििाचार ि केिल दक्षता बढाते हैं बखि मािि हेरफेर 

क़ी गुोंजाइश को भ़ी कम करते हैं । 

5. नवनियामक निऱीिण और समन्वय 

अिेक निनियामकोों —जैसे कॉर्पोरेट मामलोों का मोंत्रालय (एमस़ीए), सेब़ी, आरब़ीआई और एसएफआईओ— िे 

अोंतर-एजेंस़ी समिय बढा नदया है, तानक यह सुनिनित नकया जा सके नक कोई भ़ी धोखाधड़ी छूट ि जाए। नियनमत 

निऱीक्षण, प्रकट़ीकरण मािदोंड और गैर-अिुर्पालि के नलए दोंड सोंभानित गलत काम करिे िालोों के नलए नििारक के 

रूर्प में कायि करते हैं। इसके अलािा, नियामकोों और इोंस्ट़ीटू्यट ऑफ चाटिडि अकाउोंटेंट्स ऑफ इोंनडया (आईस़ीएआई) 

और इोंस्ट़ीटू्यट ऑफ कों र्पि़ी सेके्रटऱीज ऑफ इोंनडया (आईस़ीएसआई) जैसे रे्पशेिर निकायोों के ब़ीच सहयोग िे रे्पशेिरोों 

के ब़ीच शासि साक्षरता को मजबूत नकया है । 

 

 

6. कॉर्पोरेट सामानिक उत्तरदानयत्व (स़ीएसआर) क़ी भूनमका 

कॉर्पोरेट अखोंडता निि़ीय ईमािदाऱी तक स़ीनमत िह़ी ों है, कों र्पि़ी अनधनियम, 2013 फमों को लाभ के उदे्दश्योों से र्परे 

देखिे और नटकाऊ, िैनतक और सामानजक रूर्प से नििेश करिे के नलए प्रोत्सानहत करता है —यह समाज र्पर कों र्पि़ी के 

समग्र प्रभाि तक निस्ताररत होता है। नजमे्मदार प्रथाओों के तहत स़ीएसआर अनधदेश। जब कों र्पनियाों साििजनिक कतिव्य 

क़ी भाििा के साथ काम करत़ी हैं, तो अिैनतक शॉटिकट का प्रलोभि स्वाभानिक रूर्प से कम हो जाता है । 

 

निष्कर्ड 

कॉर्पोरेट धोखाधड़ी आज के कारोबाऱी जगत में सबसे गोंभ़ीर चुिौनतयोों में से एक बिकर उभऱी है। िे ि केिल 

निि़ीय िुकसाि का कारण बिते हैं बखि निश्वास क़ी ि़ी ोंि को भ़ी नहला देते हैं नजस र्पर कॉर्पोरेट ररशे्त बिाए जाते हैं। 

जब नजि लोगोों को िेतृत्व और नजमे्मदाऱी सौोंर्प़ी जात़ी है, िे व्यखिगत लाभ के नलए अर्पि़ी शखि का दुरुर्पयोग करते हैं, 
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तो र्पररणाम बोडिरूम से कह़ी ों आगे तक फैल जाते हैं  नजससे कमिचाऱी, नििेशक और समाज बडे रै्पमािे र्पर प्रभानित 

होते हैं। मजबूत कािूिोों और नियामक निऱीक्षण के बािजूद, समय और प्रौद्योनगक़ी के साथ धोखाधड़ी का निकास जाऱी 

है। इससे यह स्पष्ट हो जाता है नक िैनतक जागरूकता और कॉर्पोरेट अखोंडता को कािूि़ी अिुर्पालि के साथ-साथ खडा 

होिा चानहए। एक ऐस़ी सोंसृ्कनत जो ईमािदाऱी, र्पारदनशिता और जिाबदेह़ी को महत्व देत़ी है, धोखाधड़ी के खखलाफ 

सबसे प्रभाि़ी सुरक्षा है । 
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