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सारांि 

राष्ट्रीय शिक्षा नीशि 2020 (NEP-2020) भारिीय शिक्षा व्यवस्था में र्ुणात्मक सुधार की शििा में एक ऐशिहाशसक पहल है। इस नीशि का प्रमुख उद्देश्य 

शिक्षा को ज्ञान के सीशमि िायरे से बाहर शनकालकर उसे कौिल, नवाचार, रचनात्मकिा और व्यवहाररक उपयोशर्िा से जोड़ना है। इसी उद्देश्य की पूशिग हेि ु

उच्च शिक्षा में परास्नािक स्िर पर सेमेस्टर परीक्षा प्रणाली को प्रमुखिा से लार् ूकरन ेका प्रस्िाव शकया र्या है। सेमसे्टर प्रणाली पारंपररक वाशषगक परीक्षा 

प्रणाली से शभन्न ह,ै शजसमें शवद्याथी का मूलयांकन पूरे िैक्षशणक वषग के स्थान पर छोटे-छोटे िैक्षशणक सत्रों में शकया जािा है। सेमसे्टर परीक्षा प्रणाली का मूल 

आधार सिि एव ंव्यापक मूलयांकन (Continuous and Comprehensive Evaluation) है। इसमें शवद्याशथगयों के ज्ञान, कौिल, अशभवशृत्त, सजृनात्मकिा 

और समस्या-समाधान क्षमिा का शनयशमि आकलन शकया जािा है। इस प्रणाली के अंिर्गि आंिररक मलूयांकन, असाइनमेंट, पररयोजना कायग, प्रस्िुशि, 

सेशमनार िथा शलशखि परीक्षाओ ंके माध्यम से शवद्याशथगयों की िैक्षशणक प्रर्शि को मापा जािा है। इससे न केवल परीक्षा का िबाव कम होिा है, बशलक 

शवद्याशथगयों में शनयशमि अध्ययन, आत्मअनुिासन और अकािशमक उत्तरिाशयत्व की भावना भी शवकशसि होिी है। हालाँशक, सेमेस्टर परीक्षा प्रणाली अनेक 

सकारात्मक पक्षों के साथ-साथ कुछ व्यावहाररक चुनौशियाँ भी प्रस्िुि करिी ह।ै शिक्षण संसाधनों की कमी, प्रशिशक्षि शिक्षकों का अभाव, समय-सारणी का 

िबाव, मूलयांकन में शनष्ट्पक्षिा िथा संस्थार्ि आधारभूि संरचना की सीमाएँ इसके प्रभावी शियान्वयन में बाधक बनिी हैं। शविेष रूप से ग्रामीण एवं शपछडे़ 

क्षेत्रों के महाशवद्यालयों में इन समस्याओ ंका प्रभाव अशधक िखेन ेको शमलिा है। अध्ययन का उद्देश्य इस प्रणाली के लाभ, सीमाएँ एवं संभावनाओ ंको स्पष्ट 

करना िथा उच्च शिक्षा में इसकी उपयोशर्िा का सम्यक मूलयांकन प्रस्िुि करना है। साथ ही यह िोध-पत्र नीशि-शनमागिाओ,ं शिक्षकों एवं िैक्षशणक प्रिासकों 

के शलए उपयोर्ी सुझाव भी प्रिान करिा ह,ै शजससे सेमेस्टर परीक्षा प्रणाली को अशधक प्रभावी, समावेिी एवं र्ुणवत्तापूणग बनाया जा सके। 

 

कंुजी - राष्ट्रीय शिक्षा नीशि 2020, सेमेस्टर प्रणाली, सिि एव ंव्यापक मूलयांकन 

 

प्रस्िावना  

शिक्षा शकसी भी राष्ट्र के सामाशजक, आशथगक एव ंसांस्कृशिक शवकास का मूल आधार होिी है। शकसी ििे की प्रर्शि उसकी शिक्षा व्यवस्था की र्ुणवत्ता, 

प्रासंशर्किा और प्रभाविीलिा पर शनभगर करिी है। भारि जैसे शविाल और शवशवधिापूणग ििे में शिक्षा व्यवस्था का स्वरूप समय-समय पर सामाशजक 

आवश्यकिाओ,ं वैशश्वक पररविगनों और िकनीकी शवकास के अनुरूप बिलिा रहा है। स्विंत्रिा के पश्चाि भारिीय शिक्षा प्रणाली में अनेक आयोर्ों और 

नीशियों के माध्यम से सुधार शकए र्ए, शजनमें राष्ट्रीय शिक्षा नीशि 1986 िथा उसके संिोशधि शिक्षा नीशि 1992 का महत्वपूणग स्थान रहा है। विगमान वैशश्वक 

पररदृश्य में ज्ञान आधाररि समाज, सूचना प्रौद्योशर्की, कृशत्रम बुशिमत्ता और कौिल आधाररि अथगव्यवस्था के बढ़िे प्रभाव ने शिक्षा व्यवस्था को अशधक 

लचीला, व्यावहाररक और रोजर्ारोन्मुख बनाने की आवश्यकिा को जन्म शिया। इन्हीं आवश्यकिाओ ंको ध्यान में रखि ेह ए वषग 2020 में राष्ट्रीय शिक्षा 

नीशि 2020 को लार्ू शकया र्या। यह नीशि भारिीय शिक्षा व्यवस्था में संरचनात्मक और वैचाररक िोनों स्िरों पर व्यापक पररविगन प्रस्िुि करिी है। राष्ट्रीय 

शिक्षा नीशि 2020 का प्रमुख फोकस उच्च शिक्षा की र्ुणवत्ता, बह शवषयक दृशष्टकोण, अकािशमक लचीलापन, शवद्याथी-कें शिि शिक्षण िथा मूलयांकन 

प्रणाली में सुधार पर है। इसी संिभग में परास्नािक स्िर पर सेमसे्टर परीक्षा प्रणाली को अपनान ेपर शविेष बल शिया र्या है। सेमसे्टर परीक्षा प्रणाली शिक्षा को 

केवल अंशिम परीक्षा िक सीशमि न रखकर सम्पूणग शिक्षण-अशधर्म प्रशिया का शनरंिर मूलयांकन सुशनशश्चि करिी है। पारंपररक वाशषगक परीक्षा प्रणाली में 
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शवद्याशथगयों का मूलयांकन वषग के अंि में एक या िो परीक्षाओ ंके माध्यम से शकया जािा था, शजससे रटने की प्रवशृत्त, परीक्षा-कें शिि अध्ययन और मानशसक 

िबाव बढ़िा था। इसके शवपरीि, सेमेस्टर परीक्षा प्रणाली शवद्याशथगयों को परेू िैक्षशणक सत्र में सशिय रूप से सीखने के शलए प्रेररि करिी है। यह प्रणाली ज्ञान 

के साथ-साथ कौिल, आलोचनात्मक शचंिन, समस्या-समाधान और सजृनात्मकिा के शवकास पर भी बल ििेी है। परास्नािक स्िर पर सेमेस्टर प्रणाली का 

उद्देश्य उच्च शिक्षा को वैशश्वक मानकों के अनुरूप बनाना ह,ै िाशक शवद्याथी अंिरराष्ट्रीय स्िर पर प्रशिस्पधाग करन ेमें सक्षम हो सकें । इसके माध्यम से शिक्षा 

को रोजर्ारोन्मुख, नवाचार आधाररि और जीवनोपयोर्ी बनाने का प्रयास शकया र्या है। साथ ही यह प्रणाली शवद्याशथगयों और शिक्षकों के बीच शनरंिर संवाि 

और सहभाशर्िा को भी बढ़ावा ििेी है। हालाँशक, सेमेस्टर परीक्षा प्रणाली का सफल शियान्वयन केवल नीशि शनमागण िक सीशमि नहीं है, बशलक इसके शलए 

पयागप्त संसाधन, प्रशिशक्षि शिक्षक, सुदृढ़ मूलयांकन प्रणाली और प्रभावी प्रिासशनक व्यवस्था की भी आवश्यकिा होिी है। यशि इन पहलुओ ंपर पयागप्त ध्यान 

न शिया जाए, िो यह प्रणाली अपेशक्षि पररणाम िने ेमें असफल हो सकिी है। अिः यह आवश्यक हो जािा ह ैशक परास्नािक स्िर पर लार् ूसेमसे्टर परीक्षा 

प्रणाली का र्हन एव ंशवशे्लषणात्मक अध्ययन शकया जाए।         

सेमसे्टर परीक्षा प्रणाली का ऐशिहाशसक पररदृश्य 

सेमेस्टर परीक्षा शिक्षा प्रणाली का शवकास शिक्षा में शनरंिरिा, लचीलापन और र्ुणवत्ता सुशनशश्चि करन ेके उद्देश्य से ह आ है। प्रारंशभक काल में शिक्षा मुख्यिः 

वाशषगक परीक्षा प्रणाली पर आधाररि थी, शजसमें शवद्याशथगयों का मूलयांकन वषग के अंि में एक या िो परीक्षाओ ंके माध्यम से शकया जािा था। यह प्रणाली 

लंबे समय िक प्रभावी मानी र्ई, परंिु बिलिी सामाशजक-आशथगक पररशस्थशियों और वैशश्वक िैक्षशणक प्रशिस्पधाग के साथ इसकी सीमाए ँस्पष्ट होन ेलर्ीं। 

सेमेस्टर परीक्षा प्रणाली का प्रारंभ सवगप्रथम पशश्चमी ििेों, शविेषकर अमेररका और यूरोप में ह आ। उन्नीसवीं ििाब्िी के उत्तराधग में उच्च शिक्षा संस्थानों ने 

महसूस शकया शक वाशषगक परीक्षा प्रणाली शवद्याशथगयों के वास्िशवक ज्ञान और कौिल का समुशचि मूलयांकन नहीं कर पा रही है। इसके पररणामस्वरूप 

िैक्षशणक वषग को िो समान भार्ों— प्रथम सेमसे्टर और शििीय सेमेस्टर—में शवभाशजि शकया र्या। इस प्रणाली ने छात्रों को शवषयों को चरणबि रूप से 

समझने, शनयशमि अध्ययन करन ेिथा समय-समय पर अपने प्रििगन में सुधार करन ेका अवसर प्रिान शकया। धीरे-धीरे यह प्रणाली शवश्व के अशधकांि शवकशसि 

और शवकासिील ििेों में उच्च शिक्षा का मानक बन र्ई। 

भारि की राष्ट्रीय शिक्षा नीशि 2020 और सेमसे्टर परीक्षा प्रणाली 

भारि में सेमसे्टर परीक्षा प्रणाली का आरंभ सीशमि रूप में िकनीकी और व्यावसाशयक शिक्षा संस्थानों जैसे—आईआईटी, आईआईएम, मेशडकल एवं 

इंजीशनयररंर् कॉलेजों—में ह आ। इन संस्थानों में वैशश्वक मानकों के अनुरूप शिक्षा िने ेके शलए सेमेस्टर प्रणाली को प्रभावी माना र्या। शवश्वशवद्यालय अनुिान 

आयोर् (UGC) ने समय-समय पर उच्च शिक्षा में सुधार हेि ुसेमेस्टर परीक्षा प्रणाली को अपनाने की शसफाररि की। वषग 2009 के बाि अनेक कें िीय एवं 

राज्य शवश्वशवद्यालयों न ेइसे स्नािक और स्नािकोत्तर स्िर पर लार् ूकरना प्रारंभ शकया। राष्ट्रीय शिक्षा नीशि 2020 ने सेमसे्टर परीक्षा प्रणाली को उच्च शिक्षा 

के शलए अशनवायग एव ंसंरचनात्मक रूप से सुदृढ़ बनाने का मार्ग प्रिस्ि शकया। इस नीशि में अकािशमक बैंक ऑफ िेशडट (ABC), बह शवषयक शिक्षा, िेशडट 

रांसफर और लचीले पाठ्यिम जैसी अवधारणाओ ंको सेमसे्टर प्रणाली से जोड़ा र्या है। इससे सेमसे्टर प्रणाली न केवल मूलयांकन की पिशि बनी, बशलक 

सम्पूणग शिक्षण-अशधर्म प्रशिया का आधार बन र्ई। सेमेस्टर प्रणाली का सबसे बड़ा लाभ यह है शक इसमें शवद्याथी का मूलयांकन पूरे सत्र में शवशभन्न माध्यमों 

से शकया जािा है—जैसे आंिररक परीक्षा, असाइनमेंट, प्रोजेक्ट, सेशमनार एवं प्रस्िुशि। इससे शवद्याथी की वास्िशवक िैक्षशणक क्षमिा का आकलन संभव 

होिा है। चूँशक सेमसे्टर प्रणाली में पाठ्यिम सीशमि अवशध में परूा शकया जािा ह,ै इसशलए शवद्याथी शनयशमि रूप से अध्ययन करने के शलए प्ररेरि होि ेहैं। 

इससे रटने की प्रवशृत्त कम होिी ह ैऔर र्हन अध्ययन को बढ़ावा शमलिा है। वाशषगक परीक्षा प्रणाली में एक ही परीक्षा पर पूरा पररणाम शनभगर करिा था, 

शजससे मानशसक िबाव बढ़िा था। सेमेस्टर प्रणाली में यह िबाव शवभाशजि हो जािा है, शजससे शवद्याशथगयों का आत्मशवश्वास बढ़िा है। सेमेस्टर प्रणाली 

पररयोजना कायग, केस स्टडी, प्रयोर्ात्मक र्शिशवशधयों और समूह चचाग को प्रोत्साशहि करिी है। इससे शवद्याशथगयों में समस्या-समाधान, संचार और टीमवकग  

जैसे कौिल शवकशसि होि ेहैं। सेमसे्टर प्रणाली अंिरराष्ट्रीय शिक्षा प्रणाली के अनुरूप ह,ै शजससे शवद्याशथगयों को उच्च शिक्षा और रोजर्ार के वैशश्वक अवसर 

प्राप्त करन ेमें सुशवधा होिी है। सेमेस्टर शिक्षा प्रणाली एक प्रर्शििील और शवद्याथी-कें शिि व्यवस्था ह,ै जो उच्च शिक्षा की र्ुणवत्ता को सुधारने में सक्षम है। 

सेमसे्टर परीक्षा प्रणाली की चनुौशिया ँ

सेमेस्टर परीक्षा प्रणाली को उच्च शिक्षा में र्ुणवत्ता, लचीलापन और सिि मूलयांकन सुशनशश्चि करने हेि ुअपनाया र्या है। यद्यशप यह प्रणाली अनेक दृशष्टयों 

से लाभकारी ह,ै िथाशप इसके प्रभावी शियान्वयन में कई प्रकार की व्यावहाररक, िैक्षशणक और प्रिासशनक चुनौशियाँ भी शवद्यमान हैं। इन चुनौशियों की 

अनिखेी करने से सेमेस्टर परीक्षा प्रणाली अपने उद्देश्यों को पूणग रूप से प्राप्त नहीं कर पािी। प्रमखु चुनौशियाँ शनम्नशलशखि हैं—सेमेस्टर प्रणाली के सफल 

संचालन के शलए पयागप्त कक्षा-कक्ष, प्रयोर्िालाएँ, पुस्िकालय, शडशजटल संसाधन िथा आईसीटी सुशवधाएँ आवश्यक होिी हैं। भारि के अनेक 

महाशवद्यालयों, शविेषकर ग्रामीण एवं अधग-िहरी क्षेत्रों में, इन संसाधनों का अभाव िखेा जािा है। सीशमि सुशवधाओ ंके कारण शनयशमि कक्षाए,ँ प्रायोशर्क 

कायग और आिंररक मूलयांकन सुचारु रूप से संचाशलि नहीं हो पाि,े शजससे शिक्षण की र्ुणवत्ता प्रभाशवि होिी है। सेमसे्टर प्रणाली में शिक्षक की भूशमका 

केवल पाठ पढ़ाने िक सीशमि नहीं होिी, बशलक उन्हें मार्गििगक, मूलयांकनकिाग और प्ररेक की भूशमका भी शनभानी होिी है। इसके शलए शिक्षकों को नवीन 

शिक्षण पिशियों, सिि मूलयांकन िकनीकों और शडशजटल उपकरणों का प्रशिक्षण आवश्यक है। शकंि ुकई संस्थानों में शिक्षक प्रशिक्षण की समशुचि व्यवस्था 

नहीं होने के कारण सेमसे्टर प्रणाली का प्रभाव सीशमि रह जािा है। सेमसे्टर प्रणाली में आंिररक मूलयांकन का महत्वपूणग स्थान होिा है। असाइनमेंट, प्रोजेक्ट, 

उपशस्थशि और आंिररक परीक्षाओ ंके आधार पर अंक प्रिान शकए जाि ेहैं। कई बार इसमें पक्षपाि, व्यशिपरकिा और असमानिा की शिकायिें सामन ेआिी 

हैं। पारििी मूलयांकन िंत्र के अभाव में शवद्याशथगयों का शवश्वास कमजोर होिा ह ैऔर व्यवस्था की शवश्वसनीयिा पर प्रश्नशचह्न लर् जािा है। सेमसे्टर प्रणाली 

में सीशमि समय में पाठ्यिम परूा करन ेका िबाव शिक्षकों और शवद्याशथगयों िोनों पर पड़िा है। अलप अवशध में अशधक शवषय-वस्िु को समाशहि करने से 
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र्हन अध्ययन, शचंिन और िोध की प्रशिया प्रभाशवि होिी है। कई बार पाठ्यिम केवल औपचाररक रूप से पूरा कर शिया जािा ह,ै शजससे अशधर्म की 

र्ुणवत्ता घट जािी है। हालाँशक सेमेस्टर प्रणाली परीक्षा िनाव को कम करन ेका िावा करिी है, परंि ुवास्िशवकिा में लर्ािार परीक्षाए,ँ असाइनमेंट और 

प्रोजेक्ट शवद्याशथगयों पर शनरंिर िबाव बनाए रखि ेहैं। कमजोर िैक्षशणक पषृ्ठभूशम से आने वाले शवद्याशथगयों के शलए यह प्रणाली अशधक चुनौिीपूणग शसि होिी 

ह,ै शजससे उनमें मानशसक िनाव और िैक्षशणक असंिोष उत्पन्न हो सकिा है। सेमसे्टर प्रणाली के प्रभावी संचालन के शलए समय पर परीक्षा आयोजन, 

पररणाम घोशषि करना, िेशडट प्रबंधन और अकािशमक कैलेंडर का पालन अत्यंि आवश्यक होिा है। शकंिु कई शवश्वशवद्यालयों में प्रिासशनक अक्षमिा, 

िकनीकी समस्याएँ और मानव संसाधन की कमी के कारण इन प्रशियाओ ंमें शवलंब होिा ह,ै शजससे संपूणग िैक्षशणक व्यवस्था प्रभाशवि होिी है। भारि जैसे 

शवशवधिापूणग ििे में सभी क्षेत्रों में समान िैक्षशणक सुशवधाएँ उपलब्ध नहीं हैं। िहरी क्षेत्रों की िुलना में ग्रामीण और शपछडे़ क्षेत्रों में शडशजटल साक्षरिा, इंटरनेट 

सुशवधा और आशथगक संसाधनों की कमी से सेमेस्टर प्रणाली का शियान्वयन कशठन हो जािा है। इससे शिक्षा में असमानिा बढ़ने की संभावना रहिी है। 

सेमेस्टर प्रणाली के सफल संचालन के शलए शिक्षकों और शवद्याशथगयों िोनों में सकारात्मक दृशष्टकोण और अनुकूल मानशसकिा आवश्यक है। पारंपररक 

वाशषगक परीक्षा प्रणाली की आिि के कारण कई शिक्षक और शवद्याथी इस पररविगन को सहज रूप से स्वीकार नहीं कर पािे, शजससे व्यवस्था के प्रशि 

नकारात्मकिा उत्पन्न होिी है। कई बार सेमसे्टर प्रणाली में र्ुणवत्ता के स्थान पर औपचाररकिाओ ंऔर अंकों की संख्या पर अशधक ध्यान शिया जािा है। 

अशधक असाइनमेंट और परीक्षाओ ंके बावजूि वास्िशवक सीखने की प्रशिया कमजोर रह जािी है। इससे सेमेस्टर प्रणाली का मूल उद्देश्य प्रभाशवि होिा है। 

यद्यशप सेमेस्टर प्रणाली कौिल आधाररि शिक्षा को बढ़ावा िनेे की बाि करिी है, परंिु अनेक संस्थानों में उद्योर् और रोजर्ार जर्ि से पयागप्त समन्वय नहीं 

हो पािा। पररणामस्वरूप शवद्याथी व्यवहाररक अनभुव और वास्िशवक कौिल शवकास से वंशचि रह जाि ेहैं। स्पष्ट है शक सेमसे्टर परीक्षा प्रणाली उच्च शिक्षा 

में सुधार की एक महत्वपूणग पहल ह,ै शकंिु इसकी सफलिा इसके प्रभावी और संिुशलि शियान्वयन पर शनभगर करिी है। जब िक आधारभिू संरचना, शिक्षक 

प्रशिक्षण, शनष्ट्पक्ष मूलयांकन और प्रिासशनक िक्षिा पर पयागप्त ध्यान नहीं शिया जाएर्ा, िब िक यह प्रणाली अपने उद्देश्यों को पूणग रूप से प्राप्त नहीं कर 

सकेर्ी। अिः आवश्यक ह ैशक इन चुनौशियों का समाधान नीशि-शनमागण और शियान्वयन िोनों स्िरों पर शकया जाए। 

 

साशहत्य समीक्षा 

रहमान (2013) न ेसेमेस्टर प्रणाली के प्रशि छात्रों एवं शिक्षकों की धारणा शवषय पर असम के नर्ावं शजले के नर्ांव टाउन के कुछ चयशनि शडग्री कॉलेजों में 

एक अध्ययन शकया। इस िोध अध्ययन में यादृशच्छक रूप से चुने र्ए 133 परास्नािक छात्रों एवं 44 शिक्षकों को िाशमल शकया र्या। सेमसे्टर शसस्टम के 

पाँच आयामों—पाठ्यचयाग-पाठ्यिम कवरेज, कक्षाओ ंकी शनयशमििा, अध्यापक एवं शिक्षण के िरीके, मूलयांकन एवं प्रशिशिया िथा संसाधनों की 

उपलब्धिा—के प्रशि धारणा को व्यि करन ेवाली स्व-शनशमगि प्रश्नावली का प्रयोर् शकया र्या। एकशत्रि शकए र्ए आँकड़ों का शवशे्लषण आवशृत्त, प्रशििि, 

माध्य िथा मानक शवचलन की सहायिा से शकया र्या। पररणामों में पाया र्या शक आंिररक मूलयांकन एव ंसमग्र मूलयांकन के प्रशि छात्रों की धारणा पयागप्त 

रूप से संिोषजनक नहीं है। 

डांर्ी, नवराज (2016) न े सेमेस्टर प्रणाली के कायागन्वयन के प्रशि छात्रों का रवैया शवषय पर अध्ययन शकया। इस िोध का उद्देश्य सेमेस्टर प्रणाली के 

कायागन्वयन के प्रशि छात्रों के दृशष्टकोण का पिा लर्ाना था। िोधकिाग िारा 120 छात्रों से प्राप्त आँकड़ों का माध्य (Mean) एवं काई-वर्ग (Chi-Square) 

परीक्षण जैसी सांशख्यकीय शवशधयों का प्रयोर् कर व्यवशस्थि, सारणीबि िथा शवशे्लषण कर व्याख्या की र्ई। अध्ययन के शनष्ट्कषों से यह स्पष्ट ह आ शक छात्रों 

का सेमेस्टर प्रणाली के प्रशि सकारात्मक दृशष्टकोण है। 

मुनावर एवं अवान (2019) न ेपाशकस्िान के सावगजशनक क्षेत्र के शवश्वशवद्यालयों में सेमेस्टर प्रणाली की समस्याएँ शवषय पर अध्ययन शकया। इस अध्ययन में 

सवेक्षण पिशि को अपनािे ह ए नमूने में बीजेडयू, यूओई एवं यूओजी के शिक्षा शवभार्ों से परास्नािकोत्तर स्िर के 300 छात्र (150 पुरुष एवं 150 मशहला) 

िाशमल शकए र्ए। िोधकिागओ ंने छात्रों के शलए SSQ-5 नामक 30 कथनों वाली प्रश्नावली शवकशसि की। वणगनात्मक सांशख्यकी का प्रयोर् कथनवार 

प्रशििि, माध्य अंक िथा प्रश्नावली का मानक शवचलन प्राप्त करने हेिु शकया र्या। टी-परीक्षण का उपयोर् पुरुष एवं मशहला छात्रों की राय के बीच अंिर 

जानने के शलए शकया र्या। शनष्ट्कषों में पाया र्या शक सेमेस्टर प्रणाली सीखने, छात्रों पर ध्यान कें शिि करन,े पाठ्यिम सामग्री को पूरा करने िथा छात्रों की 

प्रशिशिया के अनुकूल है। 

 

र्ोर्ोई (2019) न ेसामान्य शडग्री पाठ्यिम में परास्नािक स्िर पर छात्रों के सेमेस्टर शसस्टम के प्रशि दृशष्टकोण पर अध्ययन शकया। इस िोध अध्ययन में 

शडबू्रर्ढ़ शवश्वशवद्यालय को जनसंख्या के रूप में चुना र्या। परास्नािक स्िर पर 1082 छात्रों को उद्देश्यपूणग नमूना चयन शवशध िारा अध्ययन हिेु चुना र्या। 

अध्ययन में स्व-शनशमगि दृशष्टकोण मापनी (शलकटग प्रकार) का उपयोर् शकया र्या िथा पररकलपना परीक्षण के शलए टी-परीक्षण का प्रयोर् शकया र्या। शनष्ट्कषों 

में पाया र्या शक कला, शवज्ञान एवं वाशणज्य वर्ग के छात्र सेमेस्टर प्रणाली के प्रशि अपने दृशष्टकोण में पयागप्त शभन्निा रखिे हैं। साथ ही कला एवं शवज्ञान वर्ग 

के छात्रों के बीच कोई महत्वपूणग अंिर नहीं पाया र्या। सामान्य शडग्री पाठ्यिम के परास्नािक स्िर पर सभी छात्रों का सेमेस्टर प्रणाली के प्रशि अनुकूल 

रवैया पाया र्या। 

 

 

 

http://www.ijcrt.org/


www.ijcrt.org                                                         © 2026 IJCRT | Volume 14, Issue 1 January 2026 | ISSN: 2320-2882 

IJCRT2601717 International Journal of Creative Research Thoughts (IJCRT) www.ijcrt.org f807 
 

ऐथल, पी. एस., एव ंऐथल, एस. (2019). िोधपत्र भारि की उच्च शिक्षा नीशियों, उनके प्रभावों िथा राष्ट्रीय शिक्षा नीशि 2020 के प्रारूप की प्रमुख 

शविेषिाओ ंका शवषयवस्िु शवशे्लषण के माध्यम से अध्ययन करिा है। इसमें शविेष रूप से उच्च शिक्षा खडं पर जोर ििेे ह ए नए प्रस्िावों की पूवगविी शिक्षा 

नीशियों से िुलना की र्ई है। साथ ही, शनजी और सावगजशनक उच्च शिक्षण संस्थानों पर NEP 2020 के संभाशवि प्रभावों—सुशवधाओ ंऔर प्रशिबंधों के 

संिभग में—का शवशे्लषण शकया र्या है। अध्ययन में शवशभन्न शहिधारकों के दृशष्टकोण से नई नीशि की िाकिों और कमजोररयों की पहचान की र्ई है िथा नीशि 

को प्रभावी, िोषरशहि और ििे की प्रर्शि में सहायक बनाने हेि ुउपयुि सुझाव हैं। 

शनयोर् (2020) ने र्ौहाटी शवश्वशवद्यालय के अंिर्गि सोशनिपुर श़िले के महाशवद्यालयों के शविेष संिभग में परास्नािक उपाशध स्िर पर सेमसे्टर प्रणाली की 

प्रभाविीलिा पर अध्ययन शकया। इस अध्ययन में प्रयुि पिशि वणगनात्मक सवके्षण पिशि थी। सोशनिपरु श़िले के 150 परास्नािक छात्रों को नमून ेमें िाशमल 

शकया र्या। अध्ययन के पररणामस्वरूप यह िखेा र्या शक शवश्वशवद्यालयों के शलए सेमेस्टर प्रणाली की प्रभाविीलिा सुशनशश्चि करना अभी भी एक बड़ी 

चुनौिी बना ह आ है। 

ऐथल, एस., एव ंऐथल, एस. (2020) र्ुणवत्तापूणग शवश्वशवद्यालय और कॉलेजों का शवकास, संस्थानों का पुनर्गठन व एकीकरण, बह -शवषयक शिक्षा, बेहिर 

सीखने का वािावरण, छात्र सहायिा, शनयामक सुधार, िकनीक का उपयोर् िथा ऑनलाइन-शडशजटल शिक्षा जैसे भशवष्ट्यपरक पहलुओ ंपर चचाग की र्ई है। 

शवशभन्न चुनौशियों के बावजूि NEP-2020 को प्रभावी ढंर् से लार् ूकरन ेहेि ुव्यावहाररक शसफाररिें प्रस्ििु की र्ई हैं, शजससे यह लेख नीशि-शनमागण और 

कायागन्वयन से जुडे़ संस्थानों के शलए एक उपयोर्ी संिभग बनिा है। 

ऐथल, एस. (2020). उच्च शिक्षा शकसी भी ििे की अथगव्यवस्था, सामाशजक शस्थशि, िकनीकी अपनाने की क्षमिा िथा स्वस्थ मानवीय व्यवहार को 

शनधागररि करने में महत्वपूणग भूशमका शनभािी है। ििे के प्रत्येक नार्ररक को उच्च शिक्षा से जोड़न ेहेि ुसकल नामांकन अनुपाि (GER) में वशृि करना सरकार 

और शिक्षा शवभार् की प्रमुख शजम्मेिारी है। भारि की राष्ट्रीय शिक्षा नीशि 2020 इसी लक्ष्य की शििा में अग्रसर ह,ै जो उच्च शिक्षा की र्ुणवत्ता, आकषगण 

और वहनीयिा बढ़ाने के शलए नवोन्मेषी नीशियाँ प्रस्ििु करिी है। साथ ही, शनजी क्षेत्र की भार्ीिारी को प्रोत्साशहि करि ेह ए प्रत्येक उच्च शिक्षण संस्थान में 

र्ुणवत्ता बनाए रखने हेिु सख्ि शनयंत्रण व्यवस्था भी सुशनशश्चि की र्ई ह।ै 

अख्िर, बी., एवं हािमी, एम. ए. (2021). शिक्षा में िो परीक्षा प्रणाशलयाँ प्रचशलि हैं—वाशषगक और सेमसे्टर प्रणाली। सेमसे्टर प्रणाली में समय की कमी, 

बढ़िी शचिंा, प्रस्िुशि कौिल की कमी और आत्मशवश्वास का अभाव छात्रों की प्रमुख समस्याएँ हैं। बार-बार होन ेवाले आंिररक मूलयांकन और लंबा 

पाठ्यिम भी िनाव बढ़ाि ेहैं। इसशलए छात्रों को प्रस्िुशि और असाइनमेंट के शलए उशचि मार्गििगन िनेा आवश्यक ह,ै िाशक सेमसे्टर प्रणाली अशधक प्रभावी 

बन सके। 

पौडेल, पी. (2021).यह अध्ययन नेपाल की उच्च शिक्षा में कोशवड-19 के िौरान और बाि में ऑनलाइन शिक्षा के लाभ, चुनौशियों और रणनीशियों का 

शवशे्लषण करिा है। ऑनलाइन शिक्षा को उपयोर्ी माना र्या, परंिु इंटरनेट समस्या, समय प्रबंधन, सामाशजक अलर्ाव और िकनीकी िैयारी की कमी जैसी 

चुनौशिया ँसामन ेआई।ं अध्ययन शनष्ट्कषग शनकालिा ह ैशक नेपाल के संिभग में ब्लेंडेड लशनिंर् अशधक प्रभावी शवकलप ह,ै शजसके शलए उपयुि ICT नीशि और 

पाठ्यिम सुधार आवश्यक हैं। 

जोिी, एस. एन. (2022). राष्ट्रीय शिक्षा नीशि 2020 विगमान संिभग में अशधक प्रभावी और िरूििी है। यह नीशि र्ुणवत्तापूणग उच्च शिक्षा के माध्यम से 

आशथगक शवकास, सामाशजक उन्नशि, िकनीकी शवकास और कौिल वशृि को बढ़ावा ििेी है। शनजी क्षेत्र की भार्ीिारी, र्ुणवत्ता शनयंत्रण, बह -शवषयक और 

स्वायत्त संस्थानों, िोध प्रोत्साहन िथा छात्र-कें शिि शिक्षा के जररए NEP-2020 का लक्ष्य 2030 िक उच्च शिक्षा प्रणाली को कौिल, िोध और िक्षिा 

आधाररि बनाना है। 

कुमार, आर., एवं वमाग, पी. एस. (2024). राष्ट्रीय शिक्षा नीशि 2020 का मुख्य उद्देश्य शिक्षा क्षेत्र में व्यापक सुधार लाना है। यह नीशि छात्रों को समग्र और 

बह आयामी शिक्षा प्रिान करने पर बल ििेी ह,ै शजसमें कौिल शवकास, िोध और नवाचार को शविेष महत्व शिया र्या है। सेमेस्टर प्रणाली इस नीशि का एक 

महत्वपूणग घटक ह,ै जो छात्रों की अध्ययन आििों को सकारात्मक और नकारात्मक िोनों रूपों में प्रभाशवि करिी है। राष्ट्रीय शिक्षा नीशि 2020 के अंिर्गि 

सेमेस्टर प्रणाली को ऐसी िैशक्षक व्यवस्था के रूप में शवकशसि शकया जा रहा ह,ै जो न केवल िैक्षशणक ज्ञान बशलक कौिल शवकास और व्यशित्व शनमागण में 

भी सहायक हो। यह प्रणाली छात्रों में आत्मशनणगय और आत्मप्रबंधन की क्षमिा शवकशसि करिी ह,ै क्योंशक वे अपनी रुशच और योग्यिा के अनुसार शवषयों 

का चयन कर सकिे हैं।  

िारेके, टी. जी., वॉरेटा, जी. टी., ़ेिवुडे, जी. टी., अमुकुन,े एस., ओओ, टी. ़ेिड., एव ंजो़िसा, के. (2024). यह अध्ययन हंर्री की शवज्ञान अकािमी के 

िैशक्षक अनुसंधान कायगिम और स़ेिर्ेड शवश्वशवद्यालय के मानशवकी एव ंसामाशजक शवज्ञान क्लस्टर के शडशजटल सोसाइटी कंशपटेंस सेंटर िारा शवत्तपोशषि 

शकया र्या। लेखकों का संबंध नए उपकरण और िकनीकें  छात्रों के मूलयांकन के अनुसंधान समहू से है। 
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शनष्ट्कषग  

प्रस्िुि शवशे्लषण से यह स्पष्ट होिा ह ैशक परास्नािक स्िर पर लार् ूसेमेस्टर परीक्षा प्रणाली उच्च शिक्षा में र्णुात्मक पररविगन लाने की शििा में एक महत्वपूणग 

और प्रर्शििील पहल है। राष्ट्रीय शिक्षा नीशि 2020 के अंिर्गि अपनाई र्ई यह प्रणाली पारंपररक वाशषगक परीक्षा प्रणाली की सीमाओ ंको िरू करन ेका 

प्रयास करिी है िथा शिक्षा को अशधक शवद्याथी-कें शिि, सिि, बह आयामी और कौिल-आधाररि बनाने की शििा में अग्रसर है। सेमेस्टर परीक्षा प्रणाली 

सिि एव ंव्यापक मूलयांकन को बढ़ावा िकेर शवद्याशथगयों के ज्ञान, कौिल और अशभवशृत्त का संिुशलि आकलन करने में सहायक शसि होिी है। इस प्रणाली 

के माध्यम से शवद्याशथगयों में शनयशमि अध्ययन, समय प्रबंधन, आत्मअनुिासन िथा अकािशमक उत्तरिाशयत्व की भावना शवकशसि होिी है। साथ ही, आंिररक 

मूलयांकन, पररयोजना कायग, सेशमनार एव ंप्रस्िुशि जैसी र्शिशवशधयाँ शवद्याशथगयों में आलोचनात्मक शचंिन, समस्या-समाधान क्षमिा और रचनात्मकिा का 

शवकास करिी हैं। सेमेस्टर प्रणाली का एक महत्वपूणग शनष्ट्कषग यह भी है शक यह परीक्षा-कें शिि शिक्षा के स्थान पर अशधर्म-कें शिि शिक्षा को प्रोत्साशहि करिी 

है। परीक्षा का भार पूरे िैक्षशणक सत्र में शवभाशजि होने से शवद्याशथगयों पर मानशसक िबाव अपके्षाकृि कम होिा है िथा वे सीखने की प्रशिया में अशधक सशिय 

रूप से सहभाशर्िा करिे हैं। इसके अशिररि, यह प्रणाली भारिीय उच्च शिक्षा को वैशश्वक िैक्षशणक मानकों के अनुरूप बनाने में सहायक ह,ै शजससे शवद्याशथगयों 

को अंिरराष्ट्रीय स्िर पर शिक्षा एव ंरोजर्ार के बेहिर अवसर प्राप्त हो सकिे हैं। हालाँशक, अध्ययन यह भी ििागिा है शक सेमसे्टर परीक्षा प्रणाली का प्रभावी 

शियान्वयन अनेक चुनौशियों से शघरा ह आ है। आधारभिू संरचना की कमी, प्रशिशक्षि एवं िक्ष शिक्षकों का अभाव, आंिररक मूलयांकन में शनष्ट्पक्षिा की 

समस्या, समय-सारणी का अत्यशधक िबाव िथा प्रिासशनक जशटलिाएँ इस प्रणाली की प्रभाविीलिा को सीशमि करिी हैं। शविेष रूप से ग्रामीण एवं शपछडे़ 

क्षेत्रों के महाशवद्यालयों में संसाधनों और िकनीकी सुशवधाओ ंकी कमी से सेमसे्टर प्रणाली का समान रूप से शियान्वयन संभव नहीं हो पािा, शजससे िैक्षशणक 

असमानिा बढ़ने की आिंका बनी रहिी है। केवल सेमसे्टर परीक्षा प्रणाली को लार् ूकर िनेा ही पयागप्त नहीं ह,ै बशलक इसके साथ-साथ शिक्षकों के शनयशमि 

प्रशिक्षण, पारििी एवं मानकीकृि मूलयांकन प्रणाली, सुदृढ़ आधारभूि संरचना िथा प्रभावी प्रिासशनक व्यवस्था का शवकास भी अशनवायग है। यशि इन 

पहलुओ ंपर र्भंीरिा से ध्यान नहीं शिया र्या, िो सेमसे्टर प्रणाली औपचाररकिा मात्र बनकर रह सकिी ह ैऔर अपन ेमूल उद्देश्यों को पूणग रूप से प्राप्त नहीं 

कर पाएर्ी। अंििः यह कहा जा सकिा ह ै शक परास्नािक स्िर पर लार् ूसेमेस्टर परीक्षा प्रणाली उच्च शिक्षा में सुधार की शििा में एक सकारात्मक एव ं

आवश्यक किम है। इसकी सफलिा इस बाि पर शनभगर करिी ह ैशक इसे शकस प्रकार संिुशलि, समावेिी और व्यवहाररक रूप में लार् ूशकया जािा है। यशि 

नीशि-शनमागिा, िैक्षशणक प्रिासक, शिक्षक और शवद्याथी सभी शमलकर इसकी चुनौशियों का समाधान करें, िो सेमसे्टर परीक्षा प्रणाली भारिीय उच्च शिक्षा 

को अशधक र्ुणवत्तापूणग, प्रभावी और भशवष्ट्य-उन्मुख बनाने में महत्वपूणग भशूमका शनभा सकिी है। 
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