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सारांश- 

ितयमाि अध्ययि का उदे्दश्य राजस्थाि राज्य के उच्च माध्यनमक स्तर पर अध्ययिरत निद्यानथययो ंके निद्यालय िातािरण, 

उपलब्धि अनिपे्ररणा तथा समायोजि व्यिहार का निद्यालय के प्रकार (सरकारी एिं गैर-सरकारी) के आधार पर 

तुलिात्मक निशे्लषण करिा था। शोध में कुल 800 निद्यानथययो ं(400 सरकारी एिं 400 गैर-सरकारी निद्यालयो ंसे; प्रते्यक 

में 200 छात्र एिं 200 छात्राएाँ ) को स्तरीकृत यादृब्धिक निनध द्वारा चयनित नकया गया। अध्ययि में निद्यालय िातािरण 

मापि प्रश्नािली, उपलब्धि अनिपे्ररणा से्कल, तथा समायोजि मापि प्रश्नािली जैसे मािकीकृत उपकरणो ंका प्रयोग कर 

आंकडो ंका संकलि नकया गया तथा निशे्लषण हेतु स्वतंत्र न्यािशय t-परीक्षण (Independent Samples t-test) का 

उपयोग नकया गया। पररणामो ंसे यह स्पष्ट हुआ नक निद्यालय का प्रकार निद्यानथययो ंके अिुििो,ं पे्ररणा तथा समायोजि 

व्यिहार पर साथयक प्रिाि डालता है। सरकारी निद्यालयो ं के छात्र जहााँ रचिात्मकता, सामानजक संिाि एिं 

सहयोगात्मक संसृ्कनत में शे्रष्ठ पाए गए, िही ंगैर-सरकारी निद्यालयो ंके छात्रो ंिे संज्ञािात्मक प्रोत्साहि, अिुशासि, तथा 

उपलब्धि उनु्मख मािनसकता में स्पष्ट बढ़त निखाई। समायोजि के संििय में सरकारी निद्यालयो ंके छात्र सामानजक 

समायोजि, जबनक निजी निद्यालयो ं के छात्र शैनक्षक एिं िाििात्मक समायोजि में अनधक संतुनलत पाए गए। यह 

अध्ययि इस ओर संकेत करता है नक निद्यालयीय िातािरण निद्यानथययो ंके संज्ञािात्मक, सामानजक एिं िाििात्मक 

निकास का एक महत्त्वपूणय निधायरक है। अतः  नशक्षा-िीनतयो,ं नशक्षक-प्रनशक्षण एिं निद्यालय प्रबंधि में ऐसे समब्धित 

दृनष्टकोण की आिश्यकता है जो सरकारी और गैर-सरकारी निद्यालयो ंकी शे्रष्ठताओ ंको जोडकर निद्यानथययो ंके समग्र 

निकास को सुनिनित कर सके। 
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मुख्य शब्द- 

निद्यालय िातािरण, उपलब्धि अनिपे्ररणा, समायोजि, सरकारी निद्यालय, निजी निद्यालय, तुलिात्मक अध्ययि।  

1. प्रस्तािना- 

निद्यालय एक ऐसा बहुआयामी सामानजक संस्थाि है, जहााँ केिल औपचाररक शैक्षनणक ज्ञाि का हस्तांतरण िही ंहोता, 

बब्धि निद्यानथययो ं के समग्र व्यब्धित्व, मूल्ो,ं सामानजक समझ और जीिि कौशल का िी निकास होता है (NAIS, 

2025)। यह संस्था ि केिल छात्रो ंके संज्ञािात्मक पक्ष को निकनसत करती है, बब्धि उिकी अनिपे्ररणा, िाििात्मक 

संतुलि और सामानजक समायोजि की निशा में िी महत्वपूणय िूनमका नििाती है। निद्यालय का िौनतक, सामानजक 

और मिोिैज्ञानिक िातािरण, नशक्षको ंकी काययप्रणाली, अिुशासि संबंधी िीनतयााँ तथा निद्याथी-नशक्षक ि निद्याथी-

निद्याथी के आपसी संबंध नमलकर छात्र की शैनक्षक उपलब्धि, आत्मबोध और मािनसक स्वास्थ्य को आकार प्रिाि करते 

हैं (NEP, 2020)। 

िारत जैसे निनिधतापूणय समाज में, जहााँ सरकारी और गैर-सरकारी निद्यालय समािांतर रूप से नशक्षा प्रणाली का 

नहस्सा हैं, िहााँ इि िोिो ं संस्थािो ं के काययप्रणाली, संसाधि-सुलिता, मूल्धारा, अिुशासनिक शैली और शैनक्षक 

दृनष्टकोण में अक्सर स्पष्ट निन्नताएाँ  िेखी जाती हैं। सरकारी निद्यालयो ं में सामान्यतः  संसाधिो ं की सीनमतता और 

जिसांब्धिकीय निनिधता अनधक िेखिे को नमलती है, जबनक निजी निद्यालय अपेक्षाकृत संरनचत, संसाधि-सम्पन्न और 

अिुशासि प्रधाि मािे जाते हैं। यद्यनप िोिो ंप्रकार के निद्यालय अपिे-अपिे ढंग से नशक्षा के के्षत्र में योगिाि कर रहे 

हैं, निर िी यह एक महत्वपूणय प्रश्न बिा रहता है नक इिकी काययशैली का निद्यानथययो ंकी आंतररक पे्ररणा, मिोिैज्ञानिक 

समायोजि तथा शैनक्षक उपलब्धि पर क्या प्रिाि पडता है। (Vu, et al., 2022) 

यद्यनप निगत िषों में िारत में निद्यालयी नशक्षा की गुणित्ता पर अिेक अध्ययि हुए हैं, तथानप सरकारी एिं निजी 

निद्यालयो ंके प्रिाि की तुलिात्मक नििेचिा अब िी सीनमत है, निशेषतः  समायोजि, उपलब्धि अनिपे्ररणा एिं निद्यालय 

िातािरण जैसे सूक्ष्म मिोिैज्ञानिक पहलुओ ंके संििय में। इसी शून्य की पूनतय हेतु प्रसु्तत अध्ययि को रूपांतररत नकया 

गया, नजसका उदे्दश्य सरकारी और गैर-सरकारी निद्यालयो ंके निद्यानथययो ंके मध्य जीिि अिुििो,ं अनिपे्ररणा संरचिा, 

समायोजि व्यिहार एिं मािनसक ग्रहणशीलता की तुलिात्मक समझ निकनसत करिा है (Ogundele, 2018)। 

यह अध्ययि ि केिल शैनक्षक िीनत-निमायताओ ंऔर संस्थागत प्रशासको ंके नलए उपयोगी साक्ष्य प्रिाि करता है, बब्धि 

यह नशक्षको ंऔर मिोिैज्ञानिको ंको िी निद्यानथययो ंकी िाििात्मक ि पे्ररणात्मक ज़रूरतो ंको समझिे और उिकी पूनतय 

के नलए उपयुि रणिीनत निकनसत करिे की निशा में मागयिशयि करता है। 

2. उदे्दश्य- 

प्रसु्तत अध्ययि का मुि उदे्दश्य सरकारी एिं गैर-सरकारी निद्यालयो ंके छात्रो ंके मिोिैज्ञानिक और शैक्षनणक आयामो ं

का तुलिात्मक निशे्लषण करिा है। िारत में निद्यालयी नशक्षा के िो समािांतर ढांचे- सरकारी और निजी (गैर-सरकारी) 

निद्यालय, निनिन्न सामानजक, आनथयक एिं शैनक्षक पररिेशो ंसे प्रिानित होते हैं, जो निद्यानथययो ंके अिुििो,ं व्यिहारो ंतथा 

उपलब्धियो ंको प्रत्यक्ष एिं परोक्ष रूप से प्रिानित करते हैं। इस शोध के माध्यम से इि िोिो ंप्रणानलयो ंके प्रिािो ंको 

तीि निनशष्ट मिो-शैनक्षक चरो ंके संििय में जांचा गया है। अध्ययि के निनशष्ट उदे्दश्य निम्ननलब्धखत हैं: 
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 विद्यालय िातािरण का तुलनात्मक अध्ययन: यह जाििा नक सरकारी और गैर-सरकारी निद्यालयो ं में 

अध्ययिरत निद्यानथययो ंद्वारा अिुिि नकया गया निद्यालय िातािरण, जैसे कक्षा का पररिेश, अिुशासि िीनत, 

नशक्षक व्यिहार, संिाि की गुणित्ता, और िैनतक-सांसृ्कनतक िातािरण, नकस सीमा तक निन्न है। 

 उपलब्धि अविपे्ररणा की तुलना: यह जांचिा नक िोिो ं प्रकार के निद्यालयो ं के छात्रो ं में अपिी शैनक्षक 

उपलब्धियो ंके प्रनत पे्ररणा, लक्ष्य निधायरण, प्रनतयोगी िाििा, आत्म-पे्ररणा और प्रयत्नशीलता जैसे तत्व नकस 

प्रकार निन्न स्तरो ंपर निद्यमाि हैं। 

 समायोजन व्यिहार का तुलनात्मक विशे्लषण: यह निशे्लषण करिा नक शैनक्षक (Academic), सामानजक 

(Social) और िाििात्मक (Emotional) समायोजि की दृनष्ट से सरकारी एिं गैर-सरकारी निद्यालयो ंके छात्रो ं

में क्या अंतर पाया जाता है, और उिके समायोजि की गुणित्ता पर निद्यालय के प्रकार का क्या प्रिाि पडता 

है। 

इि उदे्दश्यो ंके माध्यम से अध्ययि का प्रयास निद्यानथययो ंके शैनक्षक अिुिि को बहुआयामी दृनष्टकोण से समझिे, तथा 

निद्यालय प्रणानलयो ंके प्रिाि को अनधक गहराई से परखिे का है, नजससे िीनतगत सुधार और नशक्षण रणिीनतयो ंको 

अनधक प्रिािी बिाया जा सके। 

3. शोध पद्धवत- 

प्रसु्तत अध्ययि एक िणयिात्मक तुलिात्मक शोध (Descriptive Comparative Research) है, नजसका उदे्दश्य 

सरकारी और गैर-सरकारी निद्यालयो ंमें अध्ययिरत छात्रो ं के बीच निद्यालय िातािरण, उपलब्धि अनिपे्ररणा, और 

समायोजि व्यिहार की तुलिात्मक नििेचिा करिा है। यह अध्ययि सिेक्षण पद्धनत पर आधाररत है, नजसमें पूियनिधायररत 

मापि उपकरणो ंके माध्यम से आंकडो ंका संग्रह और निशे्लषण नकया गया। 

3.1 न्यादशश- 

शोध के नलए चयनित न्यािशय राजस्थाि राज्य के जयपुर संिाग के खिि प्रिानित के्षत्रो ंमें ब्धस्थत आठ उच्च माध्यनमक 

निद्यालयो ंसे नलया गया। इिमें चार सरकारी एिं चार गैर-सरकारी निद्यालयो ंको सब्धिनलत नकया गया, तानक िोिो ं

प्रकार के संस्थािो ंका तुलिात्मक प्रनतनिनधत्व सुनिनित नकया जा सके। अध्ययि में कुल 800 निद्यानथययो ंको शानमल 

नकया गया, नजिमें से 400 निद्याथी सरकारी निद्यालयो ंसे एिं 400 निद्याथी गैर-सरकारी निद्यालयो ंसे थे। िोिो ंसमूहो ं

में नलंग-संतुलि को सुनिनित करते हुए 200 छात्र और 200 छात्राएाँ  शानमल की गईं। 

इस प्रकार संपूणय न्यािशय को इस प्रकार संरनचत नकया गया नक निद्यालय के प्रकार (सरकारी बिाम गैर-सरकारी) एिं 

नलंग (छात्र बिाम छात्रा) के आधार पर तुलिात्मक निशे्लषण की उपयुिता बिी रहे। यह चयि स्तरीकृत यादृब्धिक 

निनध (Stratified Random Sampling) के माध्यम से नकया गया, नजसमें निद्यालय का प्रकार और निद्यानथययो ंका नलंग 

िो प्रमुख स्तरीकरण मािक के रूप में अपिाए गए। इस रणिीनत िे यह सुनिनित नकया नक अध्ययि में निनिधता और 

तुलिीयता िोिो ंनिद्यमाि रहें, नजससे निष्कषय अनधक िैज्ञानिक, निश्वसिीय और प्रनतनिनधक नसद्ध हो सकें । 
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3.2  प्रकल्प- 

प्रसु्तत अध्ययि का स्वरूप तुलिात्मक िणयिात्मक सिेक्षण अिुसंधाि नडज़ाइि (Comparative Descriptive Survey 

Research Design) पर आधाररत है। इस नडज़ाइि के अंतगयत शोधकताय िे सरकारी एिं गैर-सरकारी निद्यालयो ंमें 

अध्ययिरत निद्यानथययो ंके अिुििो,ं दृनष्टकोणो ंएिं व्यिहारो ंकी तुलिा करिे का प्रयास नकया है। निशेष रूप से अध्ययि 

का िोकस तीि प्रमुख मिो-शैनक्षक चरो-ं निद्यालय िातािरण, उपलब्धि अनिपे्ररणा, और समायोजि व्यिहार, पर 

कें नित रहा। 

यह नडज़ाइि इसनलए उपयुि मािा गया क्योनंक यह निनिन्न सामानजक एिं शैनक्षक संििों में निद्यानथययो ंके अिुििो ं

के तुलिात्मक निशे्लषण की अिुमनत िेता है, साथ ही यह स्पष्ट करता है नक निद्यालय की प्रकृनत (सरकारी अथिा 

निजी) निद्यानथययो ंके मिोिैज्ञानिक एिं शैनक्षक स्वरूप को नकस प्रकार प्रिानित करती है। इस नडज़ाइि में नबिा नकसी 

प्रयोगात्मक हस्तके्षप के, प्राकृनतक पररिेश में आंकडो ंका संकलि कर उिके सांब्धिकीय निशे्लषण द्वारा निष्कषय प्राप्त 

नकये गए। 

3.3  उपकरण- 

प्रसु्तत अध्ययि में आंकडो ंके संग्रह के नलए तीि प्रमुख मािकीकृत एिं स्वीकृत उपकरणो ं (Standardized and 

Validated Tools) का प्रयोग नकया गया। इि सिी उपकरणो ंका उदे्दश्य सरकारी और गैर-सरकारी निद्यालयो ंमें 

अध्ययिरत निद्यानथययो ंके अिुििो,ं मिोिैज्ञानिक प्रिृनत्तयो ंऔर अिुकूलि व्यिहार का िसु्तनिष्ठ मापि करिा था। इि 

उपकरणो ंका चयि निद्यानथययो ंके आयु स्तर, सामानजक-सांसृ्कनतक पृष्ठिूनम तथा अध्ययि के उदे्दश्यो ंकी उपयुिता 

को ध्याि में रखते हुए नकया गया।  निद्यालय िातािरण के मापि हेतु डॉ. के.एस. नमश्रा द्वारा निकनसत निद्यालय 

िातािरण मापिी,  डॉ प्रनतिा िेि एिं डॉ आशा मोहि द्वारा निकनसत उपलब्धि अनिपे्ररणा मापिी तथा डॉ. ए.के.पी. 

नसन्हा एिं डॉ. आर.पी. नसंह द्वारा निकनसत समायोजि मापिी का प्रयोग आंकडो ंके संकलि हेतु नकया गया। 

3.4 सांब्धख्यकीय तकनीक:  

प्रसु्तत अध्ययि में एक स्वतंत्र चर (निद्यालय का प्रकार: सरकारी एिं गैर-सरकारी) और तीि आनश्रत चर (निद्यालय 

िातािरण, उपलब्धि अनिपे्ररणा, तथा समायोजि) के बीच तुलिात्मक अंतर को जांचिे हेतु उपयुि मूल्ांकिात्मक 

सांब्धिकीय तकिीको ंका प्रयोग नकया गया। इस उदे्दश्य की पूनतय के नलए शोधकताय िे "स्वतंत्र न्यािशय t-परीक्षण 

(Independent Samples t-test)" को प्रमुख सांब्धिकीय तकिीक के रूप में अपिाया।  

t-परीक्षण एक व्यापक रूप से प्रयुि परानमतीय तकिीक है, नजसका उपयोग िो स्वतंत्र समूहो ंके मध्य नकसी निशेष 

चर पर औसत में अंतर की सांब्धिकीय दृनष्ट से जांच हेतु नकया जाता है (Bevans, 2020)। इस अध्ययि में यह जांचिे 

का प्रयास नकया गया नक क्या सरकारी और गैर-सरकारी निद्यालयो ंके छात्रो ंद्वारा अिुिि नकए गए निद्यालय िातािरण, 

उिकी उपलब्धि अनिपे्ररणा एिं समायोजि व्यिहार में कोई साथयक अंतर (statistically significant difference) 

निद्यमाि है या िही।ं 

इस परीक्षण की पूियधारणाएाँ  (Assumptions), जैसे नक सामान्य नितरण (Normality), िैररएंस की समरूपता 

(Homogeneity of Variance) तथा स्वतंत्र पे्रक्षण (Independence of Observations), की पुनष्ट डेटा निशे्लषण से 

पूिय की गई। सिी आंकडो ंका निशे्लषण SPSS सांब्धिकीय सॉफ्टिेयर (Version 30) की सहायता से नकया गया, और 
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t-मूल् के साथ-साथ माध्य (Mean), मािक निचलि (Standard Deviation), तथा सांब्धिकीय महत्व (p-value) को 

िी ररपोटय नकया गया। निशे्लषण का साथयकता स्तर 0.05 (5%) रखा गया। यह तकिीक ि केिल अध्ययि के उदे्दश्यो ं

के अिुरूप रही, बब्धि इससे प्राप्त निष्कषों की िैधता एिं तुलिात्मकता िी सुनिनित हुई। 

4 प्रमुख वनष्कषश-  

इस अध्ययि का उदे्दश्य सरकारी एिं गैर-सरकारी निद्यालयो ंके छात्रो ंके निद्यालय िातािरण, उपलब्धि अनिपे्ररणा एिं 

समायोजि व्यिहार में तुलिात्मक अंतर की पहचाि करिा था। इसके नलए t-परीक्षण द्वारा प्राप्त निशे्लषण निम्ननलब्धखत 

निष्कषों के रूप में सामिे आए: 

4.1  विद्यालय िातािरण-  

तावलका 4.1: विद्यालय िातािरण के विविन्न आयामो ंपर t-परीिण का पररणाम 

आयाम 
विद्यालय 

प्रकार 
N माध्य (M) 

मानक 

विचलन 

(SD) 

t-मूल्य p-मूल्य 

रचिात्मक 

उते्तजिा 

सरकारी 

निद्यालय 
400 60.38 7.42 

2.85 < .01 गैर-

सरकारी 

निद्यालय 

400 57.21 6.89 

संज्ञािात्मक 

प्रोत्साहि 

सरकारी 

निद्यालय 
400 30.92 6.33 

-3.19 < .01 गैर-

सरकारी 

निद्यालय 

400 33.43 6.11 

सरकारी निद्यालयो ंमें अध्ययिरत छात्रो ंिे अपिे निद्यालय िातािरण को अनधक रचिात्मक, सहज एिं सहयोगात्मक 

रूप में अिुिि नकया। िे नशक्षण प्रनिया में अनधक िागीिारी, ििाचार की स्वीकृनत, एिं निचारो ंकी स्वतंत्र अनिव्यब्धि 

जैसे अिुििो ंको प्राथनमकता िेते प्रतीत हुए। इससे यह संकेत नमलता है नक सरकारी निद्यालयो ंमें िले ही संसाधिो ं

की सीमाएाँ  हो,ं परंतु िहााँ का िातािरण निद्यानथययो ंको सृजिात्मक सोच, सहयोगात्मक व्यिहार एिं आत्म-अनिव्यब्धि 

के नलए पे्रररत करता है। इसके निपरीत, गैर-सरकारी निद्यालयो ंके छात्रो ंिे निद्यालय िातािरण में अनधक संज्ञािात्मक 

प्रोत्साहि (Cognitive Encouragement) का अिुिि नकया। अथायत्, िहााँ उन्हें पाठ्य सामग्री की गहिता, नशक्षक की 

प्रश्न-पे्रररत पद्धनत, िैचाररक चुिौती, एिं मूल्ांकि की स्पष्टता अनधक प्रिािी प्रतीत हुई। यह पररलनक्षत करता है नक 

निजी निद्यालयो ंमें नशक्षा की प्रनिया अनधक लक्ष्य-केब्धित, प्रनतस्पधी तथा अकािनमक रूप से अिुशानसत होती है, जो 

छात्रो ंकी बौब्धद्धक क्षमता को उते्तनजत करिे में सहायक होती है। इस प्रकार, जहााँ सरकारी निद्यालय छात्रो ंको स्वतंत्रता 

एिं सृजिात्मकता का मंच प्रिाि करते हैं, िही ंगैर-सरकारी निद्यालय उन्हें बौब्धद्धक अिुशासि एिं अनधगम की तीव्रता 
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की निशा में प्रोत्सानहत करते हैं। िोिो ंप्रकार के निद्यालय अपिे-अपिे तरीके से शैक्षनणक निकास में सहायक होते हैं, 

नकंतु उिके प्रिाि के स्वरूप निन्न होते हैं। 

4.2  उपलब्धि अविपे्ररणा-  

तावलका 4.2: उपलब्धि अविपे्ररणा स्कोर का तुलनात्मक विशे्लषण 

विद्यालय 

प्रकार 
N माध्य (M) 

मानक 

विचलन 

(SD) 

t-मूल्य p-मूल्य 

सरकारी 

निद्यालय 
400 112.74 14.53 

-4.62 < .01 
गैर-सरकारी 

निद्यालय 
400 118.83 13.91 

गैर-सरकारी निद्यालयो ंमें अध्ययिरत छात्रो ंमें शैक्षनणक सिलता प्राप्त करिे की पे्ररणा अपेक्षाकृत अनधक तीव्र पाई 

गई। यह पे्ररणा उिके लक्ष्य कें नित व्यिहार, प्रनतस्पधायत्मक दृनष्टकोण, तथा स्व-पे्रररत अनधगम प्रिृनत्तयो ंमें पररलनक्षत 

होती है। निजी निद्यालयो ं का संरनचत शैक्षनणक पररिेश, नियनमत मूल्ांकि व्यिस्था, अपेक्षाकृत उच्च parental 

expectations, और उच्च गुणित्ता की नशक्षण निनधयााँ छात्रो ंमें उपलब्धि की तीव्र इिा को बढ़ािा िेती हैं। इसके 

अनतररि, इि निद्यालयो ंमें प्रनतयोगी संसृ्कनत, प्रिशयि उनु्मख मूल्ांकि और कररयर कें नित परामशय जैसी सुनिधाएाँ  

िी उपलब्धि अनिपे्ररणा को सुदृढ़ करती हैं। इसके निपरीत, सरकारी निद्यालयो ंके छात्रो ंमें िी उपलब्धि की अनिलाषा 

निद्यमाि होती है, नकंतु संसाधिो ंकी सीमाएाँ , अपेक्षाकृत धीमी शैक्षनणक गनत और बाह्य पे्ररणा की कमी के कारण िह 

उतिी तीव्रता से प्रकट िही ंहो पाती। अतः  यह निष्कषय निकाला जा सकता है नक गैर-सरकारी निद्यालयो ंका शैक्षनणक 

ढााँचा और िातािरण छात्रो ंकी प्रिशयि उनु्मख पे्ररणा को अनधक प्रिािशाली रूप से साकार करिे में सहायक नसद्ध 

होता है। 
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4.3  समायोजन- 

तावलका 4.3: समायोजन व्यिहार के आयामो ंमें तुलनात्मक t-परीिण पररणाम 

समायोजन 

आयाम 

विद्यालय 

प्रकार 
N माध्य (M) 

मानक 

विचलन 

(SD) 

t-मूल्य p-मूल्य 

शैनक्षक 

समायोजि 

सरकारी 

निद्यालय 
400 39.85 6.72 

-2.96 < .01 गैर-

सरकारी 

निद्यालय 

400 42.12 6.38 

सामानजक 

समायोजि 

सरकारी 

निद्यालय 
400 41.26 6.55 

2.18 < .05 गैर-

सरकारी 

निद्यालय 

400 39.47 7.03 

िाििात्मक 

समायोजि 

सरकारी 

निद्यालय 
400 38.33 6.81 

-3.27 < .01 गैर-

सरकारी 

निद्यालय 

400 40.61 6.12 

सरकारी निद्यालयो ंमें अध्ययिरत छात्रो ंमें सामानजक समायोजि (Social Adjustment) की प्रिृनत्त अपेक्षाकृत अनधक 

पाई गई। यह संकेत करता है नक ऐसे निद्यालयो ंमें निद्याथी अपिे सहपानठयो,ं नशक्षको ंतथा निद्यालय समुिाय के साथ 

अंतर-संबंधो ंको अनधक सहजता, सहयोग एिं सामूनहकता की िाििा से नििाते हैं। इसका एक प्रमुख कारण यह हो 

सकता है नक सरकारी निद्यालयो ंमें छात्रो ंकी सामानजक, आनथयक एिं सांसृ्कनतक पृष्ठिूनम अपेक्षाकृत समाि होती है, 

नजससे आपसी समझ, सामंजस्य और अिौपचाररक संिाि की संिाििाएाँ  अनधक होती हैं। समूहो ंमें कायय करिे की 

प्रिृनत्त, सामुिानयकता की िाििा, और संसाधिो ंकी सीनमतता के बीच आपसी सहकार की आिश्यकता सामानजक 

अिुकूलि को मजबूती प्रिाि करती है। इसके निपरीत, गैर-सरकारी निद्यालयो ं के छात्र शैनक्षक (Academic) एिं 

िाििात्मक (Emotional) समायोजि में अनधक पररपक्व प्रतीत हुए। इि निद्यालयो ं में उपलि बेहतर शैक्षनणक 

संसाधि, संरनचत पाठ्यिम, नियोनजत परामशय प्रणाली, एिं व्यब्धिगत मागयिशयि प्रणाली के चलते छात्र शैक्षनणक 

चुिौनतयो ंका अनधक कुशलतापूियक सामिा करते हैं। साथ ही, िाििात्मक समथयि, तिाि प्रबंधि प्रनशक्षण, और 

अिुशानसत िातािरण उन्हें आत्मनियंत्रण, िाििात्मक संतुलि एिं आत्म-स्वीकृनत की निशा में सहायता प्रिाि करता 

है। इस प्रकार, सरकारी निद्यालयो ंके छात्रो ंकी सामानजक अिुकूलि क्षमता, और गैर-सरकारी निद्यालयो ंके छात्रो ंकी 

http://www.ijcrt.org/


www.ijcrt.org                                                          © 2025 IJCRT | Volume 13, Issue 7 July 2025 | ISSN: 2320-2882 

IJCRT2507764 International Journal of Creative Research Thoughts (IJCRT) www.ijcrt.org g653 
 

शैनक्षक ि िाििात्मक पररपक्वता — िोिो ंसंस्थागत प्रकार अपिे-अपिे पररपे्रक्ष्य में छात्रो ंके निकास में निनशष्ट योगिाि 

करते हैं। यह नििाजि िीनत-निमायताओ ंएिं नशक्षको ंके नलए संकेतक हो सकता है नक िोिो ंप्रकार के निद्यालयो ंकी 

शे्रष्ठताओ ंको सब्धिनलत कर संतुनलत शैनक्षक िातािरण निकनसत नकया जा सके। 

 

5 वििेचना- 

प्रसु्तत अध्ययि के निष्कषय यह स्पष्ट संकेत िेते हैं नक निद्यालयो ंकी संरचिा, शैक्षनणक संसाधिो ंकी उपलिता, नशक्षको ं

की काययप्रणाली, और प्रशासनिक समथयि प्रणाली निद्यानथययो ंके मिोिैज्ञानिक और शैक्षनणक निकास पर प्रत्यक्ष प्रिाि 

डालते हैं। सरकारी और गैर-सरकारी निद्यालयो ंके तुलिात्मक निशे्लषण से यह तथ्य उिरकर सामिे आया नक िोिो ं

संस्थागत व्यिस्थाओ ंकी अपिी-अपिी निशेषताएाँ  हैं, जो निद्यानथययो ंके अिुििो ंको अलग-अलग निशा में प्रिानित 

करती हैं। 

सरकारी निद्यालयो ंमें निद्यानथययो ंिे रचिात्मकता, सहयोग, और संिाि की खुली संसृ्कनत को अनधक अिुिि नकया। 

यह इस ओर संकेत करता है नक सीनमत संसाधिो ं के बािजूि, सरकारी निद्यालयो ंमें नशक्षक-छात्र संबंध अनधक 

माििीय, लचीले और समािेशी होते हैं। यहााँ पर सामानजक पृष्ठिूनम की समािता, समूह-गनतनिनधयो ंकी प्रधािता और 

संिािात्मक नशक्षण शैली निद्यानथययो ंमें सामानजक समायोजि और रचिात्मक अनिव्यब्धि को बढ़ािा िेती है। 

इसके निपरीत, गैर-सरकारी निद्यालयो ंमें निद्यानथययो ंिे शैक्षनणक अिुशासि, प्रनतस्पधायत्मकता, और प्रिशयि-केब्धित 

नशक्षा प्रणाली को अनधक प्रबल रूप में अिुिि नकया। यह प्रिृनत्त निद्यानथययो ंमें उपलब्धि-अनिपे्ररणा, आत्म-नियंत्रण, 

एिं िाििात्मक संतुलि की ओर संकेत करती है। संसाधिो ंकी अनधकता, नशक्षको ंका संरनचत प्रनशक्षण, तथा नियनमत 

मूल्ांकि प्रणाली उन्हें शैक्षनणक लक्ष्यो ंके प्रनत अनधक सजग और उत्तरिायी बिाती है। 

यह निन्नता िशायती है नक जहााँ एक ओर सरकारी निद्यालय निद्यानथययो ंके सामानजक और रचिात्मक पक्ष को पोनषत 

करते हैं, िही ं गैर-सरकारी निद्यालय शैक्षनणक प्रनतस्पधाय और िाििात्मक अिुशासि को बढ़ािा िेते हैं। अतः  यह 

आिश्यक प्रतीत होता है नक िोिो ंप्रकार की संस्थाओ ंकी सकारात्मक निशेषताओ ंका समिय कर ऐसी नशक्षा प्रणाली 

निकनसत की जाए, जो निद्यानथययो ंके सिाांगीण निकास को सुनिनित कर सके। 

इस नििेचिा से यह निष्कषय िी निकलता है नक निद्यालय िातािरण की प्रकृनत, नशक्षक की संिेििशीलता, एिं संस्थागत 

मूल्धारा – ये सिी तत्व निद्यानथययो ंके मिोिैज्ञानिक स्वास्थ्य, पे्ररणा तंत्र, और अिुकूलि क्षमता को गहराई से प्रिानित 

करते हैं। अतः  नशक्षा-िीनत निमायताओ ंके नलए यह आिश्यक है नक िे केिल पाठ्यचयाय आधाररत सुधारो ंपर िही,ं 

बब्धि निद्यालय के संपूणय पररिेश और उसकी अंतनियनहत कायय-संसृ्कनत पर िी ध्याि कें नित करें । 
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6 शैविक वनवहतार्श- 

प्रसु्तत अध्ययि के निष्कषय यह इंनगत करते हैं नक निद्यालयो ंकी संरचिा, िातािरण और काययप्रणाली निद्यानथययो ंके 

शैक्षनणक तथा मिोिैज्ञानिक निकास पर गहरा प्रिाि डालती है। इस संििय में निम्ननलब्धखत शैनक्षक निनहताथय प्रसु्तत 

नकए जा सकते हैं, नजन्हें िीनत निधायरण, नशक्षक-प्रनशक्षण एिं निद्यालय-प्रबंधि के स्तर पर अपिािा उपयोगी नसद्ध 

होगा: 

 सरकारी निद्यालयो ंमें संज्ञािात्मक प्रोत्साहि एिं उपलब्धि-उनु्मख रणिीनतयो ंको सुदृढ़ करिे की आिश्यकता 

है। अध्ययि से स्पष्ट हुआ नक सरकारी निद्यालयो ंमें रचिात्मकता एिं संिािात्मकता की संसृ्कनत तो निद्यमाि 

है, नकनु्त नशक्षण में बौब्धद्धक चुिौती, लक्ष्य निधायरण और उपलब्धि की िाििा अपेक्षाकृत कम है। अतः  पाठ्य-

सामग्री की जनटलता को िमबद्ध रूप से प्रसु्तत करिा, उत्तरिानयत्व आधाररत अनधगम को प्रोत्सानहत करिा, 

तथा पररणाम-आधाररत मूल्ांकि प्रणाली को अपिािा आिश्यक है। 

 गैर-सरकारी (निजी) निद्यालयो ंको सामानजक समायोजि एिं रचिात्मकता को प्रोत्सानहत करिे हेतु अनधक 

लचीलापि अपिािा चानहए। अध्ययि में यह पाया गया नक इि निद्यालयो ंमें अिुशासि और प्रनतस्पधाय तो प्रबल 

है, परनु्त सामानजक समािेनशता, सहयोगात्मक अनधगम और सह-अब्धस्तत्व की िाििा अपेक्षाकृत कमजोर है। 

अतः  कक्षा-गनतनिनधयो,ं सामूनहक कायों, तथा संिाि-आधाररत नशक्षण निनधयो ंको अनधक प्राथनमकता िी जािी 

चानहए, नजससे निद्यानथययो ंमें सामानजक कौशल, सनहषु्णता एिं माििीय दृनष्टकोण का निकास हो। 

 नशक्षक प्रनशक्षण काययिमो ं में शैनक्षक मिोनिज्ञाि को अनििायय रूप से सब्धिनलत नकया जािा चानहए। 

समायोजि व्यिहार, उपलब्धि अनिपे्ररणा तथा शैनक्षक िातािरण के प्रिाि को समझिे हेतु नशक्षको ं में 

मिोिैज्ञानिक संिेििशीलता अतं्यत आिश्यक है। प्रनशक्षण काययिमो ंमें निद्याथी-कें नित दृनष्टकोण, िाििात्मक 

बुब्धद्धमत्ता, सामानजक निनिधता के साथ संिेििशील संिाि और समािेशी नशक्षा की अिधारणाओ ंको पयायप्त 

स्थाि निया जािा चानहए। इससे नशक्षक ि केिल निषयिसु्त में िक्ष होगें, बब्धि िे निद्यानथययो ंके सामानजक 

और िाििात्मक संििों को िी बेहतर ढंग से समझ सकें गे। 

इि निनहताथों को नियाियि में लाकर, निद्यालय एक ऐसा सशि मंच बि सकता है जो निद्यानथययो ं के सिाांगीण 

निकास- शैक्षनणक, सामानजक, िाििात्मक एिं िैनतक, का िास्तनिक कें ि बि सके। 

 

7. वनष्कषश- 

प्रसु्तत अध्ययि के निष्कषय यह स्पष्ट रूप से रेखांनकत करते हैं नक निद्यालय का प्रकार- सरकारी या गैर-सरकारी, 

निद्यानथययो ंके शैक्षनणक अिुििो,ं उपलब्धि अनिपे्ररणा तथा व्यिहाररक समायोजि को निणाययक रूप से प्रिानित करता 

है। निद्यालय केिल एक शैक्षनणक संस्था िही,ं बब्धि एक मिो-सामानजक पाररब्धस्थनतकी तंत्र है, जो निद्यानथययो ंकी सोच, 

संिेििा और सामानजक काययप्रणाली को आकार िेता है।  

अध्ययि से यह ज्ञात हुआ नक सरकारी निद्यालयो ंमें जहााँ रचिात्मकता, संिाि की स्वतंत्रता और सामानजक समायोजि 

की प्रिृनत्त अनधक प्रबल है, िही ं गैर-सरकारी निद्यालयो ं में अिुशासि, प्रनतस्पधायत्मक उपलब्धि-अनिपे्ररणा एिं 
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िाििात्मक संतुलि की निशेषताएाँ  अनधक मुखर रूप में सामिे आती हैं। िोिो ंप्रकार की निद्यालयीय व्यिस्थाएाँ  अपिे-

अपिे संििय में प्रिािी हैं, नकंतु एकांगी दृनष्टकोण के कारण निद्यानथययो ंके समग्र निकास की संिाििाएाँ  सीनमत हो सकती 

हैं।  

इसनलए यह अत्यािश्यक प्रतीत होता है नक सरकारी एिं गैर-सरकारी निद्यालय प्रणानलयो ंकी सिोत्तम निशेषताओ ंका 

समिय कर एक एकीकृत शैक्षनणक मॉडल निकनसत नकया जाए, जो निद्यानथययो ंके संज्ञािात्मक, सामानजक, िाििात्मक 

एिं िैनतक निकास को समाि रूप से पोनषत कर सके। यह मॉडल केिल संसाधिो ंया अिुशासि पर आधाररत ि 

होकर, निद्याथी-कें नित, समािेशी और बहुआयामी नशक्षा को प्राथनमकता िेिे िाला होिा चानहए।  

इस प्रकार, अध्ययि यह संकेत करता है नक शैक्षनणक संस्थािो ंकी िीनतगत संरचिा एिं कायय-संसृ्कनत में संतुलि लािा 

आिश्यक है, तानक नशक्षा का उदे्दश्य केिल परीक्षा में सिलता िही,ं बब्धि एक सजग, सशि और संिेििशील 

िागररक का निमायण हो सके। 
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